
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 
 

 แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันทุจริตโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกัน
ทุจริต โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จนสำเร็จ เพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกันการทุจริตที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายสำคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการลดน้อยลง 

 
 

                                              โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แนวทาง/โครงการโรงเรียนสุจริต มีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันการทุจริตหรือส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม 

หรือธรรมาภิบาลที่จัดทำโดยสถานศึกษา  
ประกอบด้วย 
  (1) โครงการหรือกิจกรรม 
  (2) งบประมาณแต่ละโครงการหรือกิจกรรม* 
  (3) ช่วงระยะเวลาดำเนินการแต่ละโครงการหรือกิจกรรม 
 
โครงการ  โรงเรียนสุจริต 
กลยุทธ์ที่ 1      พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดี 
กลยุทธ์ที่ 3      พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
กิจกรรม  จำนวน   7  กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภัททิยา อิโน 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567  -  30  กันยายน 2568   
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายขับเคลื่อน เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” โดยได้บรรจุอยู่ในจุดเน้นหลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้นการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมการไม่ทุจริต ให้กับนักเรียนให้มีจิตสำนึกของ การมี
คุณธรรม  ไม่มุ่งหวัง แต่ผลประโยชน์ส่วนตัว  รักความเป็นไทยและมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง  มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการหลีกเลี่ยงห่างไกลยาเสพติด  

 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกเป็น 1 ใน 225 โรงเรียนทั่วประเทศและเป็น 1 ใน 60 โรงเรียน
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ที่ถูกคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนสุจริตได้รับ
รางวัลพระราชทานโรงเรียนสุจริตด้านความโปร่งใสจากสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ซึ่งจะต้อง
จัดกิจกรรมส่งเสริมและสอดแทรกกระบวนการเรียนการสอนที่ประกอบด้วยคุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
 โครงการโรงเรียนสุจริต มีเป้าหมายเพื่อการหล่อหลอมนักเรียนให้กล้ายืนหยัดเพื่อความถูกต้อง สร้าง
ปัญญา  รู้จักแก้ปัญหารอบตัวและรู้จักพัฒนาชีวิตให้มั่นคงยั่งยืน เพ่ือจะเป็นรากฐานป้องกันการทุจริตในทุกรูป
แบบอย่างมีจิตสำนึกที่แน่วแน่ และเปี่ยมด้วยคุณภาพของคนไทยอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย พอเพียง จิตสาธารณะและทักษะกระบวนการ
คิดให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
 2.2 เพ่ือป้องกันและต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน 
 2.3 เพ่ือสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 2.4 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียนที่เป็นคนดี 
 2.5 เพ่ือการพัฒนาชีวิตสู่การสร้างอาชีพอิสระมีรายได้ระหว่างเรียน 



 
3. เป้าหมาย 
       3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรม สุจริต จิตสาธารณะ มีวินัย พอเพียงและทักษะ
กระบวนการคิด 
 3.1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เป็นเยาวชนคนดีของโรงเรียน 
 3.1.3 นักเรียนโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกเห็นโทษและไม่ปฏิบัติตนในทางทุจริต 
 3.1.4 มีเครือข่ายการดำเนินงานความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 3.1.5 นักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดีโรงเรียนสุจริตสร้างอาชีพอิสระในระหว่างเรียน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมความสุจริตให้เกิดเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
 3.2.2 ครูทุกคนเป็นแบบอย่างและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต ป้องกันการทุจริตเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียน
และชุมชน 
 3.2.3 ลูกรัชดาทุกคนเป็นคนดี 
 3.2.4 นักเรียนตัวแทนโรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนสุจริตเป็นคนดี 
 3.2.5 นักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดีโรงเรียนสุจริตมีรายได้ระหว่างเรียน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 
      4.1 เชิงปริมาณ 
 4.1.1 จำนวนครูร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนปลูกฝังคุณธรรมสุจริต จิตสาธารณะ  
มีวินัย  มีความพอเพียงและมีทักษะกระบวนการคิด 
 4.1.2 ร้อยละ 92 ของนักเรียนเป็นเยาวชนดีของโรงเรียน 
 4.1.3 ร้อยละ 100 ของตัวแทนครูและนักเรียนโรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนสุจริตเป็นคนดีของโรงเรียน
และชุมชน 
 4.1.4 ร้อยละ 100 ของนักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดีได้เรียนรู้ทักษะการประกอบอาชีพอิสระ 
      4.2 เชิงคุณภาพ 
 4.2.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการป้องกันและต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน   
 4.2.2 โรงเรียนมีเครือข่ายและมีการดำเนินงานของโครงการโรงเรียนสุจริตขับเคลื่อนสู่ชุมชน 
 4.2.3 นักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดีโรงเรียนสุจริตมีทักษะในการประกอบอาชีพอิสระ และมีรายได้
ระหว่างเรียน 
5. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
6. วิธีดำเนินการ 
    6.1 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน  มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 6.1.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอน 
 6.1.2 ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
 6.1.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 6.1.4 รายงานผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 



   6.2 กิจกรรมการป้องกันและต่อต้านการทุจริต  มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 6.2.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 6.2.3 ประกวดวาดภาพการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
 6.2.4 นำภาพจัดนิทรรศการ 
 6.2.5 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
   6.3 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ “คนดีศรีรัชดา”  มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 6.3.1 ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับนักเรียนทุกคน 
 6.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกนักเรียน “คนดีศรีรัชดา” 
 6.3.3 มอบเกียรติบัตร / จัดนิทรรศการผลงานของ “คนดีศรีรัชดา” 
 6.3.4 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
   6.4 กิจกรรมสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน  มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 6.4.1 ประชุมทำความเข้าใจกับผู้ปกครอง 
 6.4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนสู่ชุมชน 
 6.4.3 เดินรณรงค์ร่วมกับหน่วยงานอื่นในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อนการสร้างเครือข่าย 
 6.4.4 รายงานผลการดำเนินงาน 
   6.5 กิจกรรมเข้าค่าย “เยาวชนคนดีของแผ่นดิน”จากตัวแทนนักเรียนโรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนสุจริต   
มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
 6.5.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 6.5.3 จัดกิจกรรมเข้าค่าย ( 1  วัน ) 
 6.5.4 รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 
   6.6 กิจกรรมการจัดตั้งบริษัท “สร้างการดี” มีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ 

6.6.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.6.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 6.6.3 จัดกิจกรรมจัดตั้งบริษัทสร้างการดี 
          - ผ้ามัดย้อม 
          - กรอบรูปสร้างอาชีพ      
      - คนเผาถ่าน 
      - ปฎิคมและขนมเบรค 
 6.6.4 รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 
   6.7 กิจกรรมการนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนสุจริต มีข้ันตอนการดำเนินการ 
ดังนี้ 
 6.7.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 6.7.3 กิจกรรมการนำเสนอผลงานของผู้บริหาร ครู นักเรียน 
 6.7.4 รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 
 



 
7.  แผนปฏิบัติการ 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
กิจกรรมที่ 1 การจัดการเรียนการ
สอน มีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอน 
 1.2 ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
ที่สอดแทรกการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 
 1.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน      
 1.4 รายงานผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
 

 
 
 
- 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

 
 
 
/ 

กิจกรรมที่ 2 การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต มีขั้นตอนการดำเนินการ
ดังนี้ 
 2.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 

 
- 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

2.2แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2.3 ประกวดวาดภาพการต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบของนักเรียนแต่
ละระดับชั้น 
2.4 นำภาพจัดนิทรรศการ 
2.5 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

 
 
- 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

กิจกรรมที่ 3 ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
“คนดีศรีรัชดา”  
มีข้ันตอนการดำเนินการดังนี้ 
3.1 ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับ
นักเรียนทุกคน 
 3.2 แต่งตั้งคณะ กรรมการคัดเลือก
นักเรียน “คนดีศรีรัชดา” 
 3.3 มอบเกียรติบัตร / จัด
นิทรรศการผลงานของ “คนดีศรีรัช
ดา” 
 3.4 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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กิจกรรม/ขั้นตอน 
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
กิจกรรมที่ 4 สร้างเครือข่ายความ
ซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน มีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 
 4.1 ประชุมทำความเข้าใจกับ
ผู้ปกครอง 
 4.2 แต่งตั้งคณะ กรรมการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนสู่ชุมชน 
 4.3 เดินรณรงค์ร่วมกับหน่วยงาน
อ่ืนในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อนการสร้าง
เครือข่าย 
 4.4 รายงานผลการดำเนินงาน 
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กิจกรรมที่ 5 เข้าค่าย “เยาวชนคนดี
ของแผ่นดิน”  จากตัวแทนนักเรียน
โรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนสุจริต มี
ขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 
 5.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 5.2 แต่งตั้งคณะ กรรมการ
ดำเนินงาน 
 5.3 จัดกิจกรรมเข้าค่าย 
5.4 รายงานผลการดำเนินงานต่อ
ผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 
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กิจกรรมที่ 6 การจัดตั้งบริษัท 
“สร้างการดี”  ขั้นตอนการ
ดำเนินการ ดังนี้ 
 6.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 6.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 6.3 จัดกิจกรรมจัดตั้งบริษัทสร้าง
การดี 
   - ผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูป 
   - กรอบรูปสร้างอาชีพ  
   - คนเผาถ่าน 
6.4 รายงานผลการดำเนินงานต่อ
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ผู้บังคับบัญชาตามสายงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
กิจกรรมที่ 7 การนิเทศ  
กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานตามโครงการ
โรงเรียนสุจริต มีข้ันตอน
การดำเนินการดังนี้ 
 7.1 ประชุมชี้แจงผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
7.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
7.3 กิจกรรมการนำเสนอ
ผลงานของผู้บริหาร ครู  
นักเรียน 
 7.4 รายงานผลการ
ดำเนินงานต่อ
ผู้บังคับบัญชาตามสาย
งาน 
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8. งบประมาณที่ได้รับจัดสรร   20,000  บาท 
      รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 1 จำนวน 4,000 บาท (ค่าตอบแทน  -  บาท , ค่าใช้สอย  -  บาท , ค่าวัสดุ 4,000  บาท ) 
กิจกรรมที่ 2 จำนวน 4,000 บาท (ค่าตอบแทน  -  บาท , ค่าใช้สอย  -  บาท , ค่าวัสดุ 4,000 บาท )            
กิจกรรมที่ 3 จำนวน 4,000 บาท (ค่าตอบแทน  -  บาท , ค่าใช้สอย  -  บาท , ค่าวัสดุ 4,000 บาท ) 
กิจกรรมที่ 4 จำนวน 4,000 บาท (ค่าตอบแทน  -  บาท , ค่าใช้สอย  -  บาท , ค่าวัสดุ 4,000 บาท )            
กิจกรรมที่ 5 จำนวน 3,000 บาท (ค่าตอบแทน  -  บาท , ค่าใช้สอย  -  บาท , ค่าวัสดุ 3,000 บาท ) 
กิจกรรมที่ 6 จำนวน -  บาท (ค่าตอบแทน - บาท , ค่าใช้สอย - บาท , ค่าวัสดุ - บาท) (กิจกรรมที่ 6.ใช้
งบประมาณของโครงการส่งเสริมอาชีพอิสระเพ่ือการมีรายได้ของนักเรียน / สอร. ดังนี้ ) 
     - ทำขนมเบเกอรี่ -  
     - ทำกรอบรูป  - 
     - คนเผาถ่าน   - 
 - ดอกไม้ประดิษฐ์ - 
กิจกรรมที่ 7 จำนวน   1,000 บาท (ค่าตอบแทน - บาท , ค่าใช้สอย - บาท , ค่าวัสดุ 1,000  บาท ) 
 
 
 



 
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. จำนวนครูร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนปลูกฝังคุณธรรมสุจริต จิตสาธารณะ  มีวินัย  
มีความพอเพียงและมีทักษะกระบวนการคิด 

 
ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 

แบบบันทึกการตรวจ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการป้องกันและ 
ต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน 

ตรวจร่องรอยการดำเนินงาน แบบบันทึก 
การดำเนินงาน 

3. ร้อยละ 92 ของนักเรียนเป็นเยาวชนดีของโรงเรียน ตรวจสอบรายชื่อเยาวชน 
คนดีของโรงเรียน 

แบบคัดเลือกเยาวชน
คนดีของแผ่นดิน 

4. โรงเรียนมีเครือข่ายและมีการดำเนินงานของ 
โครงการโรงเรียนสุจริตขับเคลื่อนสู่ชุมชน 

-  ตรวจร่องรอยการ
ดำเนินงาน 
-  คำสั่งแต่งตั้ง 

แบบรายงานผล 
การดำเนินงาน 

5. นักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดีโรงเรียนสุจริตมีทักษะ
ในการประกอบอาชีพอิสระ และมีรายได้ระหว่างเรียน 
 

- แบบบันทึกการปฏิบัติงาน
ตามทักษะอาชีพ 
- แบบบันทึกรายงานการ
ดำเนินงาน 

แบบรายงานผล 
การดำเนินงาน 

  
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกเป็นโรงเรียนนำร่องของ สพม. รอ.  ในการดำเนินงาน 
“โรงเรียนสุจริตต้นแบบ” ที่มีประสิทธิภาพ 
 10.2  โรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนสุจริตทั้ง 18 โรงเรียน สามารถดำเนินงาน “โรงเรียนสุจริต” ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 10.3 นักเรียนกลุ่มบริษัทสร้างการดี โรงเรียนสุจริตมีทักษะในการประกอบอาชีพอิสระที่หลากหลาย 
สามารถสร้างรายได้ในระหว่างเรียน เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายในครอบครัว 

 

 

 

 

 

 

 

 



แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันทุจริต 
ภาพประกอบการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประชุมคณะกรรมการสถานนศึกษาเพ่ือขออนุมัติงบประมาณในการดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริตและ
ประชุมคณะทำงานโรงเรียนสุจริตเพื่อดำเนินกิจกรรมตามโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 



แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันทุจริต 
ภาพประกอบการดำเนินงาน 
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันทุจริต 
ภาพประกอบการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมความสุจริตให้เกิดเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
ครูทุกคนเป็นแบบอย่างและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต ป้องกันการทุจริตเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและ

ชุมชน โดยจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรม สุจริต จิตสาธารณะ มีวินัย  
มีความพอเพียงและทักษะกระบวนการคิด 



แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันทุจริต 
ภาพประกอบการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมความสุจริตให้เกิดเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน 
ครูทุกคนเป็นแบบอย่างและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต ป้องกันการทุจริตเป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและ

ชุมชน โดยจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรม สุจริต จิตสาธารณะ มีวินัย  
มีความพอเพียงและทักษะกระบวนการคิด 


