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คำนำ 

 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ            
เป็นเครื่องมือใน การบริหารการจัดการศึกษา ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด โดยมี
สาระสำคัญเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของโรงเรียน ทิศทางการบริหารการศึกษา การจัดสรรงบประมาณลงสู่        
การปฏิบัติ 
 แผนปฏิบัติการเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ยิ่งต่อการพัฒนาโรงเรียนให้มีความเจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น
ผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพและชุมชนจะได้รับประโยชน์อย่างยิ่ง ขอขอบพระคุณคณะกรรมการ
ดำเนินการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนที่ให้ข้อเสนอแนะ และความ
ร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการจนสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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  ส่วนที ่1 
   ภาพรวมของสถานศึกษา 

1. ข้อมูลโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
   1) ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 1.1.) ที่ตั้ง 
    โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา       
เขต 27  ตั้งอยู่เลขที่  209  หมู่ที่ 4  ถนนปัทมานนท์  ตำบลหัวช้าง  อำเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด  
รหัสไปรษณีย์ 45180 โทรศัพท์ 043561148 โทรสาร 043561149 E-mail:ratchadachatu@hotmail.com   
Website  :  http://www.cpr.ac.th  ระยะห่างจากจังหวัดร้อยเอ็ด  26  กิโลเมตร  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่   1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่   6  มีพ้ืนที่บริการ  12  ตำบล  ได้แก่  ตำบลหัวช้าง        
ตำบลหนองผือ  ตำบลเมืองหงส์  ตำบลโคกล่าม  ตำบลน้ำใส  ตำบลดงแดง  ตำบลดงกลาง  ตำบลป่าสังข์  
ตำบลอีง่อง  ตำบลลิ้นฟ้า  ตำบลดู่น้อย  ตำบลศรีโคตร 
 

   1.2)  ประวัติโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
                           โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  ก่อตั้งเมื่อวันที่ 9  มิถุนายน พ.ศ. 2514  ในวโรกาสพระ
ราชพิธีรัชดาภิเษก อันเป็นมหามงคลที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช เสด็จเถลิงถวัลย์
ราชสมบัติครบ 25 ปี เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนซึ่งเป็น
ชื่อพระราชทาน จำนวน 9 โรงเรียน ตั้งอยู่ในทิศต่างๆ ทั้ง 8 ทิศ ทั่วประเทศ ดังนี้ 
              1. โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  อำเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด 
              2. โรงเรียนราชประชาสมาสัยฝ่ายมัธยมศึกษารัชดาภิเษก อำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
       3. โรงเรียนฉวางรัชดาภิเษก  อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช   
       4. โรงเรียนท่าแซะรัชดาภิเษก  อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร   
       5. โรงเรียนขลุงรัชดาภิเษก  อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี   
       6. โรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก  อำเภอบ่อพลอย จังหวัดกาญจนบุรี   
       7. โรงเรียนพรหมบุรีรัชดาภิเษก  อำเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุรี 
       8. โรงเรียนปงรัชดาภิเษก  อำเภอปง จังหวัดพะเยา   
              9. โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก  อำเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์  
      10. โรงเรียนรัชดาภิเษก อำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตานี (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดให้อยู่ในกลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก ในปี พ.ศ.2557) 
               ปัจจุบันโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่  เปิดทำการสอน  2 ระดับ คือ
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6  ตั้งแต่เปิดทำการสอนจนปีการศึกษาปัจจุบัน  เป็น
เวลา  55 ปี  ในรอบ 3 ปีการศึกษาที่ผ่านมามีนักเรียนเฉลี่ยปีการศึกษาละ 1,770 คน 

mailto:ratchadachatu@hotmail.com
http://www.cpr.ac.th/
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ตราประจำโรงเรียน 

 

อักษรย่อ  คือ  จ.ร.ภ. 
อยู่ภายใต้สุริยเศวตฉัตรรัชดาภิเษก 

ปรัชญาโรงเรียน 

  คำขวัญโรงเรียน 

 พระพุทธรูปประจำโรงเรียน 

  สีประจำโรงเรียน 

วินโย   จ   สุสิกขิโต 
ศึกษาดี   มีวินัยพร้อม   เป็นมงคลยิ่ง 

รักษ์ศักดิ์ศรี   มีคุณธรรม   นำวิชาการ   สืบสานงานพระราชดำริ 

       พระพุทธมุณีจตุรรัชดาภิเษการักษ์ 

                                   ชมพู - ทอง 
สีชมพ ู หมายถึง  ความรอบรู้  อดทนและเสียสละ นั่นคือผู้ที่มีสติปัญญาเลิศ 
สีทอง  หมายถึง  ความสงบ  นั่นคือผู้ที่มีคุณค่าและเป็นผู้มีวินัย 

 ต้นไม้ประจำโรงเรียน 

ต้นมะค่าแต้ 
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1.3) แผนผังบริเวณโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
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1.4) แผนที่โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
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 2) ข้อมูลบุคลากร   
  (2.1) ด้านผู้บริหาร 

 
  
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 
  ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา  
 

1 นายภูวนาท  คำพมัย วท.บ. ฟิสิกส์ - 
กศ.ม. การบริหาร 

การศึกษา 
 
- 

 
- 

   ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

 

2 นายธวัฒน์ชัย  สายวิเศษ ศษ.บ. บริหารการศึกษา 
 
- 

กศ.ม. การบริหาร 
การศึกษา 

 
- 

 
- 

รองอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

   3 
นายไกรศร  เจียมทอง ค.บ. ฟิสิกส์ คณิตศาตร์ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

 
- 

 
- 

รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

4 
นายศุภชัย  บุญทิพย์ วท.บ. ฟิสิกส์ - 

ป.
บัณฑิต 

การบริหาร 
การศึกษา 

 
- 

 
- 

รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

5 
นางแสงเดือน มินยะกากี ค.บ. 

เทคโนโลยี
การศึกษา 

 ศษ.ม. การบริหาร 
การศึกษา 

 
- 

 
- 

รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
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  (2.2.) สายครูผู้สอน  (เฉพาะข้าราชการครู) 
          กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 

วิทยฐานะ 
ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา 

1 นางบุษา  หวลคิด ค.บ. ภาษาไทย - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
2 นายคนอง  ปาหาวงค์ ค.บ. ภาษาไทย - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
3 นางละออง  ทองมูล กศ.บ. ภาษาไทย บรรณารักษศาสตร์ - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
4 นายพรัสพล  สมศิลา ศศ.บ. ภาษาไทย - - - - - - 
5 นางสาวปัญญาพร  โพโสลี ค.บ. ภาษาไทย - - - - - - 
6 นายศราวุธ  ชุมนุม ค.บ. ภาษาไทย - - - - - - 

6 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 

วิทยฐานะ 
ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขา 

1 
นางพัชริน  ศรีติรัตน์ ค.บ.  คณิตศาสตร์  - ศศ.ม. 

การวัดและประเมินผล
การศึกษา 

- - ครูชำนาญการพิเศษ 

2 นายณัฐพงศ ์ ศรแก้ว  ค.บ.  คณิตศาสตร์  - กศ.ม. คณิตศาสตร์ - - ครูชำนาญการพิเศษ 
3 นางสาคร  สียางนอก ค.บ.  คณิตศาสตร์  - ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
4 นางอภิญญา   สิงห์เสนา ค.บ.  คณิตศาสตร์  - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
5 นางปทุมวดี  พิมพ์วิชัย ค.บ.  คณิตศาสตร์  - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
6 นางแพรวพรรณ  คู่กระสังข์ วท.บ.  สถิติประยุกต์ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
7 นายนรินทร์โชติ บุญญนันท์ศิริ กศ.บ.   คณิตศาสตร์ - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูเชี่ยวชาญ 
8 นางนุชริดา  เหรา ค.บ.  คณิตศาสตร์  ฟิสิกส์ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
9 นางสมพิศ วิทยา ค.บ. คณิตศาสตร์ ภาษาไทย - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
10 นางสุรวรี โทนหงส์ษา ค.บ. คณิตศาสตร ์ - ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน - - ครูชำนาญการพิเศษ 

11 นางสาวธนพร  พลโยธา ศษ.บ. คณิตศาสตร ์ -  - - - - 

12 นางพชันิดากร  กุมผัน กศ.บ.   คณิตศาสตร์ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
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     กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 

วิทยฐานะ 
ป.ตร ี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขา 

1 นางอุไลวรรณ  แสนทวีสุข วท.บ. ฟิสิกส ์ - วท.ม. การสอนวิทยาศาสตร์  - - ครูชำนาญการพิเศษ 
2 นางยงจิตร  ศิลาพิมพ ์ ค.บ.  ฟิสิกส ์ คณิตศาสตร ์ กศ.ม เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
3 นางสาวปัทมา  ถาปาลบุตร กศ.บ.  วิทยาศาสตร ์ - ค.ม.  วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
4 นางปิยะวรรณ   ถูสนิแก่น วท.บ. เคมี - ค.ม.  วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
5 นายพงษ์ศิลป์   ทองเหลือง วท.บ. เคมี - ศษ.ม. การสอนวิทยาศาสตร ์ - - ครูชำนาญการพิเศษ 
6 นางศิริพร  ข่าขันมะล ี ค.บ. เคมี - ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
7 นายวฒุิพงษ์  ลำพาย ค.บ. ฟิสิกส ์ - กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
8 นางไพรินทร์  งามแสง ค.บ. วิทยาศาสตร ์ - ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
9 นางณชิากานต์  ลำพาย ค.บ. ฟิสิกส ์ - -  - - ครูชำนาญการพิเศษ 
10 นางทพิากร  หอมไกล วท.บ. วิทยาศาสตร ์ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
11 นางกฤษณา  ชุมภา ค.บ. ชีววิทยา  - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
12 นางกมลรัตน์  พุดสีเสน กศ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป - ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
13 นางรัชนี  เจริญทอง  ค.บ.  วิทยาศาสตร์ทั่วไป - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
14 นางสาวเจนจิรา ศรีสุธัญญาวงค ์ วท.บ.  เคมี - ศษ.ม การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
15 นางสาวละมูล พนัธ์สุภา ค.บ.  วิทยาศาสตร์ทั่วไป - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
16 นายพีรพฒัน์ ดวงพันธ ์ ค.บ. ชีววิทยา - - - - - ครูชำนาญการ 
17 นางสาวอังคีรส ไชยฮะนิจ วท.บ. ชีววิทยา - กศ.ม. การสอนชีววิทยา - - ครูชำนาญการ 
18 นายอนุวัตร  หาญมนตร ี ค.บ. ฟิสิกส ์ -   - - - 
19 นางอรุณี  ชา่งปนั ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
20 นายปกาสิต  อุ่นทรวง วท.บ ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
21 นางรัศมี  เจริญอินทร ์ ค.บ.  คอมพิวเตอร ์ - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
22 นายรัศมี พุดสีเสน วท.บ วิทยาการคอมพิวเตอร์ - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
23 นายอรรถพล  ฉิมกูล วท.บ. เทคโนโลยสีารสนเทศ - คม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
24 นางสาวจฬุารัตน์ โพธิ์ภักด ี ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา - ศษ.ม. การบริการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
25 นางณัฎฐน์ีย์  จนัทร์เดช ค.บ. ฟิสิกส ์ - ศษ.ม นวัตกรรมหลักสูตรและการเรียนรู้ - - ครูชำนาญการพิเศษ 
26 นางสาวชลิดา ข่าขันมะลี ค.บ. ชีววิทยา - - - - - ครูชำนาญการ 
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              กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ที ่ ชื่อ – นามสกุล วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 
  ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา  
1 นางปิยรัตน์ หวานใจ กศ.บ.  สังคมศึกษา - กศ.ม การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
2 นางนุสรา  สมุทรศร ี ศศ.บ.  ไทยศึกษา - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
3 นางธนรรณพร   พิบูลย ์ ค.บ.  สังคมศึกษา - กศ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 

4 นางพรชนก  อุปด ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์-เกษตร - กศ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
5 

นางสาวขนฐิา ทองสุข ศศ.บ. ศาสนาและปรัชญา 
เทคโนโลยี

ทางการศึกษา 
ค.ม. วิจัยและประเมินผล - - 

      ครูชำนาญการ 

6 นางสาวณัฐฐ์พัชร์  ข่าขันมะลี น.บ. นิติศาสตร ์ - -- - - - ครูชำนาญการ 
7 นางสาวเบญวรรณ ธรรมราช รป.บ. รัฐประศาสนศาสตร์ - - - - - - 
8 นางสาววลิาสินี  สทิธิศรี ค.บ. สังคมศึกษา - - - - - - 
9 นางสาวปณิดา  เหิมวัง กศ.บ. สังคมศึกษา - - - - - - 
10 นางสาวผกาวัลย์  นามนัย กศ.บ. สังคมศึกษา - กศ.ม. การบริหารการศึกษา   ครูชำนาญการ 

 
 
 
 
 
 

27 นายเข้มพิรุณ  ฉะอ้อน ค.บ. ชีววิทยา -     ครูชำนาญการ 
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            กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ที ่ ชื่อ – นามสกุล วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 
  ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขา  
1 นายระดับ  โพธิสาร ศษ.บ. พลศึกษา สุขศึกษา - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
 

2 นายเสวก  หวานใจ กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษา ศษ.ม การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
 

3 นางรัตนตระกูล  ศรีหาวัตร วท.บ.  การฝึกและการจัดการกีฬา  - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
 

4 นายพิชิต ศรีหาวัตร วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา - - - - - ครูชำนาญการ 

5 นายรุจกพงษ์  นาคำภา ศษ.บ. พลศึกษา - - - - - - 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 

ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา  
1 นายสมดิจ  ถวิลมาตย ์ ค.บ.   ศิลปศึกษา - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
2 นางพิศมัย  ข่าทิพย์พาที ค.บ.  ศิลปศึกษา - - - - - ครูชำนาญการ 
3 นายอรรถการ  ยามโสภา ค.บ.  นาฏศิลป์ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
4 นางสาวระยูร  สิงห์ฉลาด ค.บ.  นาฏศิลป์ - - - - - ครูชำนาญการพิเศษ 
5 นางสาวกมลณัฐ  สร้อยสีดำ ศษ.บ. ดนตรีคีตศิลป์ไทยศึกษา - - - - - ครูชำนาญการ 
6 นางเปรมกมล  สิงห์คูณ ศป.บ ออกแบบนิเทศศิลป์ - - - - -  
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กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 

วิทยฐานะ 
ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา 

2 
นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ ค.บ.  เกษตรกรรมทั่วไป _ ศบ.ม. 

เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 

_ _ 
ครูชำนาญการพิเศษ 

3 น.ส.พิพัฒสัตยา กุศลพิทักษ์แดน ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ - - - - - - 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา 

วิทยฐานะ 
ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา 

1 นางวิมลทิพย์ วิรชัวา ค.บ. ภาษาอังกฤษ - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
2 นางนุดจนาจ  สพัโส ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย กศ.ม. การบริหารการศึกษา  _ ครูชำนาญการพิเศษ 
3 

นางยุพนิ  กุศลพิทักษ์แดน ค.บ.  ภาษาอังกฤษ _ ค.ม.  
วิจัยและประเมิน 
ผลการศึกษา 

_ _ ครูชำนาญการพิเศษ 

4 นางสาวจิดาภา  บุญสนิธ ์ ค.บ.  ภาษาอังกฤษ _ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา _ _ ครูชำนาญการพิเศษ 
5 นางรัชฎาพร  วรรณคำ ศศบ. ภาษาอังกฤษ _ _ _ _ _ ครูชำนาญการ 

 
6 นางพิศวาส  โพธินา  

 
ค.บ. 

 
ภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลย ี
และ นวัตกรรม

การศกึษา 
_ _ _ _ ครูชำนาญการพิเศษ 

7 นางเจษฏาภรณ์  พิมพ์เขต คบ. ภาษาอังกฤษ _ ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา _ _ ครูชำนาญการ 
8 นางสาวภัททิยา อิโน กศบ. ภาษาอังกฤษ วัดผล ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - - ครูชำนาญการพิเศษ 
9 นางสาวดาริกา  จันทะแพน ศศ.บ. ภาษาจนี - - - - - - 
10 นายธนาธปิ สายวิเศษ คบ. ภาษาอังกฤษ - - - - - - 
11 นางอมรรัตน์  วงศ์เพชรชารัต กศ.บ. การสอนภาษาจีน      ครูชำนาญการพิเศษ 
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12 นายจิรัชติโชติ  พรรณขาม ค.บ.  ภาษาอังกฤษ - - - - - - 

แนะแนว 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 

 

ป.ตรี วิชาเอก วิชาโท ป.โท สาขาวิชา ป.เอก สาขาวิชา  

1 นางพัชราภรณ์  ศรีถนัด ค.บ. วิทยาศาสตร์ - ค.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา _ _ ครูชำนาญการพิเศษ 
2  

นางสาวอันติมา ยัพราษฎร์ 
วท.บ. 

จิตวิทยาการบริหารปรึกษา
และแนะแนว 

การศึกษา
พิเศษ 

ค.ม. นิเทศการศึกษาและพัฒนา
หลักสูตร 

- - 
ครูชำนาญการพิเศษ 

3 
นายณรงค์กร  สมภักดี 

 
วท.บ. 

จิตวิทยาการบริหารปรึกษา
และแนะแนว 

- - - - - 
- 

 
(2.3) ข้อมูลจำนวนบุคลากรอ่ืน (พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ) 
 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกลุ วุฒิการศึกษา/พนักงานราชการ 
วิทย
ฐานะ 

  ป. ตรี วิชาเอก วิชาโท ป. โท สาขาวิชา ป. เอก สาขาวิชา  

1 นางณารีย์  วงษาสันต์ ค.บ.  สังคมศึกษา - - - - - - 
2 นายจักรพงษ์  คัทธจันทร์ วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ - - - - - - 
3 นายหนูคาร  เวียงสมุทร ค.บ.  ดนตรีศึกษา - - - - - - 
4 นางสาวอรพรรณ  เหมสุวรรณ กศ.บ.  สังคมศึกษา - กศ.ม. หลักสูตรและการเรียนการสอน - - - 
5 นายปิโยรส  ชมกลาง วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์  - ศษ.ม. บริหารการศึกษา - -  
6 

นางสาวธัญญลักษณ์  คุ้มบุดดี ค.บ.  อุตสาหกรรมศิลป์      
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ที ่

ชื่อ – นามสกลุ วุฒิการศึกษา/ครูอัตราจ้าง 
วิทย
ฐานะ 

  ป. ตรี วิชาเอก วิชาโท ป. โท สาขาวิชา ป. เอก สาขาวิชา  

1 นางสาวชีรฒิตา สรสิทธิ์ (ธุรการ) ค.บ พลศึกษา - - - - - - 
2 นางสาวอินทุภา  กัลยาลัง ค.บ การสอนภาษาจีน - - - - - - 
3 นางสาวจฑุามาศ วินทะสมบัต ิ ค.บ. ฟิสิกส์ - - - - - - 
4 นางสาวอารยา ปลั่งกลาง  การเงิน  - - -    
5 Mr.Joel Cui Villafeurte ป.ตรี 

การศึกษาวรรณกรรม
ภาษาอังกฤษ 

- - - - - - 

6 Miss.Iren Jelagat Mutui ป.ตรี 
การศึกษาวรรณกรรม
ภาษาอังกฤษ - - - - - - 
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(2.4)  ข้อมูลบุคลากรแสดงประเภทตามสายงาน จำนวน และเพศ ปีการศึกษา 2568 
              1)  ตารางบุคลากร แสดงประเภทสายงาน จำนวน และเพศ ปีการศึกษา 2568 
 

ลำดับที ่/ สายงาน ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บริหาร 

  1) ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - 1 

  2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน 3 1 4 

รวมผู้บริหาร 4 1 5 

2. ข้าราชการครู 

  1) ภาษาไทย 3 4 7 

  2) คณิตศาสตร์ 2 10 12 

  3) วิทยาศาสตร์ 8 19 27 

  4) สังคมศึกษาฯ - 10 10 

  5) สุขศึกษาฯ 4 1 5 

  6) ศิลปะ 2 4 6 

  7) การงานอาชีพฯ 1 1 2 

  8) ภาษาต่างประเทศ 2 10 12 

  9) แนะแนว 1 2 3 

รวมข้าราชการครู 23 61 84 

3.พนักงานราชการ 

  1) คณิตศาสตร์ - - - 

  2) อุตสาหกรรมฯ - 1 1 

  3) สังคมศึกษาฯ - 2 2 

  4) ดนตรี 1 - 1 

  5) วิทยาศาสตร์ฯ 2 - 2 

  6) ภาษาต่างประเทศ - - - 

รวมพนักงานราชการ 3 3 6 
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ลำดับที ่/ สายงาน ชาย หญิง รวม 

4. ครูอัตราจ้าง 

  1) ภาษาไทย - - - 

  2) คณิตศาสตร์ - - - 

  3)  วิทยาศาสตร์ 1 - 1 

  4) สังคมศึกษา - - - 

  5) สุขศึกษาฯ - - - 

  6) ดนตรี - - - 

  7) การงานอาชีพฯ - - - 

  8) อังกฤษ/ภาษาจีน 1 2 3 

  9) ธุรการ - 1 1 

10) การเงิน  - 1 1 

รวมครูอัตราจ้าง 2 4 6 

5. ลูกจ้างประจำ 

  1) ช่างปูน - -  

รวมลูกจ้างประจำ    

6. ลูกจ้างชั่วคราว 

  1) นักการ 5 - 5 

  2) ยาม - - - 

  3) ช่างไฟฟ้า 1 - 1 

  4) แม่บ้าน - 2 2 

  5) พนักงานขับรถ 2 - 2 

รวมลูกจ้างช่ัวคราว 8 2 10 

รวมบุคลากรทั้งหมด 40 71 111 
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             2) ตารางบุคลากร แสดงประเภทสายงาน เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุเฉลี่ย และประสบการณ์ 
สอนเฉลี่ย 

 
 3) สรุปจำนวนบุคลากร   

    

          4) จำนวนครูจำแนกตามสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน (ครูผู้สอน พนักงานราชการและครู
อัตราจ้าง) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) ชั่วโมงสอนเฉลี่ย/คน/สัปดาห์) 
ภาษาไทย 7 19.12 
คณิตศาสตร์ 12 19.84 
วิทยาศาสตร์ 27 16.86 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 10 9.12 
สุขศึกษาและพลศึกษา 5 20.83 
ศิลปะ 6 20 
การงานอาชีพ 2 13.42 
ภาษาต่างประเทศ 12 24.66 
แนะแนว 3 16.20 

รวม 89 17.95 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

อายุเฉลี่ย 
ประสบการณ์
งานเฉลี่ยของ

บุคลากร 
ชาย หญิง 

ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูง
กว่า 
ป.ตรี 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - - - 1 45 - 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 3 1 - - 4 50 - 
ครูประจำการ 23 61 - 43 41 47 20 
พนักงานราชการ 3 3 - 4 2 33 10 
ครูอัตราจ้าง 2 4 - 6 - 30 50 
ลูกจ้างประจำ - - - - - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว 8 2 10 - - 44 5 

รวมทั้งหมด 40 71 10 53 48  

ผู้บริหาร  ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ รวม 
5 84 6 6 10 111 
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3)  รายนามผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก ปี พ.ศ.2515 – ปจัจบุัน  
    1. นายธงชัย     เชิงสะอาด   ปี 2515 - 2525 วุฒิการศึกษา ค.บ. 
    2. นายชมัด    โคตรุฉิน     ปี 2525 - 2528 วุฒิการศึกษา  พ.ม.,  กศ.ม. 
    3. นายทำนอง  รังสีปัญญา   ปี 2528 - 2532 วุฒิการศึกษา  กศ.บ.,  กศ.ม. 
    4. นายถวิล      ทินผล   ปี 2532 - 2533 วุฒิการศึกษา  กศ.บ. 
    5. นายวันชัย    เศรษฐกร   ปี 2533 - 2539 วุฒิการศึกษา  ศษ.บ. 
    6. นายโกศล    พละกลาง   ปี 2539 - 2540 วุฒิการศึกษา  ค.บ., ศศ.ม. 
    7. นายปรีดา    ลำมะนา   ปี 2540 - 2544 วุฒิการศึกษา  ศศ.บ.,  กศ.ม. 
    8. นายวินัย      แสนมณี   ปี 2544 - 2550 วุฒิการศึกษา  กศ.บ.,  ศษ.ม. 
    9. นายเสถียร   เปรินทร์   ปี 2550 - 2555 วุฒิการศึกษา  กศ.บ.,  ศษ.บ., น.บ., กศ.ม. 
   10. นางสาวเบญจวรรษ  เชิงสะอาด 
   11. นายเพิ่ม   นาก้อนทอง                                     

  ปี 2555 – 2560 
  ปี 2561 – 2563 

วุฒิการศึกษา  วท.บ. , วท.ม, ป.บัณฑิต 
วุฒิการศึกษา  ค.บ. , ศษ.ม. 

   12. นายเฉลิมชัย  หรสิทธิ ์   ปี 2563 – 2566 วุฒิการศึกษา  ค.บ. ,ศษ.บ.,น.บ.,กศ.ม. 
13. นายภูวนาท  คำพมัย ปี 2566- ปีปัจจุบัน วุฒิการศึกษา  วท.บ.(ฟิสิกส์) , กศ.ม. 

  
 4) รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
 1. นายชาติชาย ศักดิ์คำดวง   ประธานกรรมการ 

2. พระครูประภัสร์สิทธิคุณ   ผู้แทนองค์กรศาสนา 
3. พระครูศุภจริยาภิวัฒน์   ผู้แทนองค์กรศาสนา 

           4. นายบุญล้อม  ไชยสิงห์  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  5. นายวัฒนา  หงส์ทองคำ   ผู้ทรงคุณวุฒิ                    

6. นายคำสี  สืบเมืองซ้าย   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  7. นายอุทิศ  จันทร์ดิษฐ์   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 8. ดร.สุขุมาลย์  อนุเวช   ผู้ทรงคุณวุฒิ   

9. นายดำรงค์  พัฒนิบูลย์   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. นายไพรพ  ถนัดค้า   ผู้แทนองค์กรชุมชน 
11. นายเชษฐา  เจริญศิริ   ผู้แทนองค์กรท้องถิ่น 
12. นายอาวุธ  อาระลา   ผู้แทนผู้ปกครอง 

 13. นางสุทิลน์  จิตไทย   ผู้แทนศิษย์เก่า 
   14. นางสาวสุนันทา  มูลมาก   ผู้แทนครู        

15. นายภูวนาท  คำพมัย   กรรมการและเลขานุการ 
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1.2.2 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 

18 
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5)  ข้อมูลนกัเรียน 
 5.1) จำนวนนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6  ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ.2568 
      ตารางจำนวนนักเรียน ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1- 6  ข้อมูล ณ วันที่ 10  พฤษภาคม พ.ศ.2568 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาปีที ่1 159 158 317 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 127 141 268 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 126 146 282 
 

รวมนักเรียน ม.ต้น 
412 445 867 

มัธยมศึกษาปีที ่4 126 174 300 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 115 170 285 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 123 141 264 
 

รวมนักเรียน ม.ปลาย 
364 485 849 

 

รวมทั้งหมด 
776 930 1,716 

 
     5.2)  แผนการจัดชั้นเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 
     ตารางแผนการจัดชั้นเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 
 

ชั้น ตามแผน ตามจัด 
ม.1 9 9 
ม.2 9 9 
ม.3 9 9 

 

รวม 
27 27 

ม.4 9 9 
ม.5 9 9 

ม.6 9 9 
 

รวม 
27 27 

 

รวมทั้งหมด 
54 54 
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6)   ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นสังคมเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ  81 ,441 คน บริเวณ

ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่  หมู่บ้าน สถานที่ราชการ และที่นา อาชีพหลักของชุมชน คือ ทำนา เนื่องจาก
สภาพแวดล้อมเป็นทุ่งนาและเป็นอาชีพที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 99.50 และศาสนา
อ่ืนๆ ร้อยละ 5 ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ 1) งานบุญผะเหวด ช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – เดือน
มีนาคม 2) งานสงกรานต์ ช่วงเดือนเมษายน  3) งานบุญบั้งไฟช่วงเดือนพฤษภาคม งานประเพณีของอำเภอจตุรพักตรพิมาน 
คือ งานบวงสรวงพระพรหม 

2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน อาชีพหลักคือ การเกษตร ฐานะทาง 
เศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 35,654 บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 

3)  โอกาสของโรงเรียน 
  โอกาสที่เก้ือกูลคือโรงเรียนอยู่ในชุมชนที่นับถือพระพุทธศาสนา หลักคำสอนของพระศาสนาเป็นปัจจัยให้ผู้เรียนมี

คุณธรรม จริยธรรมเป็นเบื้องต้น สังคมมีความสงบสุข มีความเอ้ืออาทรต่อกัน คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและ
ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือให้ความสำคัญและให้การสนับสนุนในการพัฒนาการศึกษาเป็นอย่างดีมาตลอด มีชื่อเสียง
เป็นที่ยอมรับของชุมชนมาเนิ่นนาน มีศิษย์เก่าท่ีประสบความสำเร็จในระดับสูงในวงการสังคมทุก ๆ วงการ มีคอมพิวเตอร์/
อุปกรณ์ที่ทันสมัยจำนวนมากและมีระบบสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการบริหารการทำงาน 

4) ข้อจำกัดของสถานศึกษา   
   1.  ผู้ปกครองมีฐานะค่อนข้างยากจนและบางครอบครัวไปทำงานต่างถิ่น ทิ้งบุตรหลานอยู่กับญาติ ทำให้เกิด

ปัญหาการขาดความอบอุ่น 
   2.  ผลสัมฤทธิ์นักเรียนด้านวิชาการและพฤติกรรมในกลุ่มวิชาหลักบางวิชาต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 
   3.  บุคลากรครูและบุคลากรสนับสนุนส่วนใหญ่ ยังไม่เพียงพอและขาดการพัฒนา 
   4.  อาคารสถานที ่อุปกรณ์ และทรัพยากรเพ่ือการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอ 
 

7)  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 
       ข้อมูลด้านอาคารสถานที่และอาคารประกอบ 

ชื่ออาคาร แบบอาคาร / สร้าง
เมื่อ 

จำนวนห้อง รวม 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องพักครู 

อาคาร 1 218  พิเศษ 13 4 1 18 
อาคาร 2 216 ล 12 3 1 16 
อาคาร 3 218  พิเศษ 15 2 1 18 
อาคาร 4 324 ล  ตอกเสาเข็ม 18 3 3 24 
ศูนย์ศิลป์เมืองหงส์ พ.ศ. 2543 3 1 1 5 
อาคารเกษตรกรรม พ.ศ. 2527 2 - 1 3 
อาคารแนะแนว พ.ศ. 2530 2 2 - 4 
อาคารอุตสาหกรรม พ.ศ. 2530 2 1 - 3 
อาคารคหกรรม พ.ศ. 2530 - 2 1 3 
หอประชุมโรงเรียน พ.ศ. 2531 - 1 1 2 
อาคารศูนย์วิทยบริการ   พ.ศ. 2521 - 1 1 2 
อาคารโรงอาหาร     พ.ศ. 2550 - 1 1 2 
อาคารสำนักงานฝ่ายกิจการนักเรียน    พ.ศ. 2554 - 1 2 3 
โดมเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา พ.ศ. 2558 - 1 - 1 
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          อาคารเรียน  มี   4   หลัง  ดังนี้ 
    อาคาร  1  แบบอาคาร  218  พิเศษ  สร้างเมื่อปี  2515  จำนวนห้องเรียน  13  ห้อง 
    อาคาร  2  แบบอาคาร  216 ล  สร้างเมื่อปี  2529  จำนวนห้องเรียน  12  ห้อง 
    อาคาร  3  แบบอาคาร  218  พิเศษ  สร้างเมื่อปี  2521  จำนวนห้องเรียน  15  ห้อง 
    อาคาร  4  แบบอาคาร  324 ล  ตอกเสาเข็ม  สร้างเมื่อปี  2549  จำนวนห้องเรียน  18  ห้อง 
    อาคาร  5 แบบอาคาร  318 ล  สร้างเมื่อ ปี 2565 
          อาคารประกอบ  ดังนี้ 
    1. อาคารศูนย์วิทยบริการ  (อาคารแบบ  002)  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2521 
    2. อาคารชั่วคราวเกษตรกรรม  อาคารชั่วคราวไม้  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2527 
    3. อาคารฝึกงานคหกรรม  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2530 
    4. อาคารฝึกงานอุตสาหกรรม  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2530 
    5. อาคารเรียนเอนกประสงค์  (อาคารหอประชุม)  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2531 
    6. ศูนย์ศิลป์เมืองหงส์  สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2543 
    7. อาคารโรงอาหาร  อาคารคอนกรีต  สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2550 
    8. อาคารสำนักงานฝ่ายกิจการนักเรียน   สร้างเมื่อปี  พ.ศ. 2554 
    9. โดมเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษาสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี สร้างเมื่อปีพ.ศ.2558 
 

8) แหล่งเรียนรู้ ภูมปิัญญาท้องถิ่น 
    (1) แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน                    
                    1.  ห้องสมุด การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ คอมพิวเตอร์ จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปี
การศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 1,620 คนต่อวันคิดเป็นร้อยละ 88.06 ของนักเรียนทั้งหมด 

          2. ห้องปฏิบัติการ 
           (1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน ………4………. ห้อง 

           (2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน ………4……. ห้อง 
            (3) ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน …… 3………. หอ้ง 
            (4)  ห้อง (ระบุ).......................      จำนวน ………………. หอ้ง 
          3.  คอมพิวเตอร์ จำนวน ........160............ เครื่อง 
            ใช้เพื่อการเรียนการสอน ......140............. เครื่อง 
            ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต .........20........ เครื่อง 
            จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย....1500.....คน ต่อ/วัน  
คิดเป็นร้อยละ........83.33........ของนักเรียนทั้งหมด 

ชื่ออาคาร แบบอาคาร / สร้าง
เมื่อ 

จำนวนห้อง รวม 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องพักครู 

ห้องสมุด 50 ปี  รัชดาภิเษก พ.ศ.2563 - 1 1 2 
หอประชุม 50 ปี รัชดาภิเษก พ.ศ.2564 - 1 - 1 
อาคาร  318 ล พ.ศ.2565  17 - 1 18 

รวม  84 25 16 107 
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           4.  แหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  โปรดระบุ 
                 -  ชื่อแหล่งเรียนรู้  สวนพฤกษศาสตร์ สถิติการใช้งาน…100……จำนวนครั้ง/ปี 
  (2) แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

1. ตำลดงกลาง 1. โรงงาน  ST  เฟอร์นิเจอร์ 
 2. โรงงาน จักรพงษ์ ผลิตอุปกรณ์การเกษตร 
2. ตำบลหัวชา้ง 1. สิมโบราณ 
 2. ทอผ้าขิด 
 3. งานจักสารกระตบิข้าว จากตน้กก 
3. ตำบลนำ้ใส 1. กลุ่มสานตะกร้าพลาสติก 
 2. การเลี้ยงหมูป่า ไก่พื้นบ้าน 
 3. กลุ่มทอเสื่อทำปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
 4. การทำก๊าซชีวภาพจากมูลสัตว์ 
 5. การทำธูปหอม 
 6. วงมโหร ี
 7. วงดนตรีกลองยาวประยุกต ์
4. ตำบลดงแดง 1. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผา้บ้านดงแดง 
 2. เผาถ่านเตาดนิ 
 3. อาชีพปลูกต้นหอม 
 4. เฟอร์นิเจอร์จากเศษไม้ 
 5. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนกลุ่มปุ๋ยอัดเม็ด 
 6. กลุ่มส่งเสริมการผลิตธูปหอม 
5. ตำบลศรีโคตร 1. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนปุ๋ยชีวภาพ 
 2. กลุ่มสตรีเย็บผ้าบา้นศรีโคตร 
6. ตำบลปา่สงัข์ 1. การจักสานตะกร้าไม้ไผ่ 
 2. การทอผ้าลายขิด 
7. ตำบลดู่น้อย 1. ทอผ้าขิด 
 2. เกษตรผสมผสาน 
 3. การเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ 
 4.  การเพาะเห็ด 

 
8  ตำบลลิ้นฟ้า  1. การเพาะเห็ดและปลูกเห็ด 
  2. การทอเสื่อ 
  3. การเลี้ยงจิ้งหรีด 
  4. การทอผ้าฝ้าย 
  5. การเลี้ยงหม่อน 
9. ตำบลโคกลา่ม   1. สวนชวนชม 
   2. ฟาร์มเลี้ยงหมูครบวงจร 
   3. โรงสีข้าวกล้องชุมชน 

   4. โรงหล่อพระ และหัตถกรรมถักสานด้ายสายสิญจน์ 
   5. บ่อเลี้ยงปลาและเลี้ยงไก ่
   6. การทอผ้าลายขิด 
   7. กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์ทอเสื่อลายขิด 

 10 ตำบลอีง่อง   1. ฐานลดรายจ่าย 
   2. ฐานเพิ่มรายได ้
   3. ฐานการประหยัด 
   4. ฐานการอนุรักษ์ 

11.ตำบลหนองผือ   1 .การเย็บเสื้อผ้าส่งออก 
    2. โรงงานอิเลคโทรนิค 
    3. ธุรกิจน้ำดื่ม 

12.ตำบลเมืองหงส์     1.การปลูกมะนาวท่อ 
     2. การสานตะกร้าดว้ยเส้นพลาสติก 
     3. การเพาะเห็ด 
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  9)  ผลงานดีเด่น     
 
เกียรติบัตรโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  
 ปีการศึกษา 2567  (1 พฤศจิกายน 2567 – มีนาคม 2568 ) 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ เกียรติบัตร/วุฒิบัตร 
1 6 มี.ค.2567 โรงเรียนจตุรพักตร

พิมานรัชดาภิเษก 
ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ประเภท
โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ ที่มี
ผลการดำเนินงานโครงการอิ่ม
ท้องสมองใส่ใจวิถีพอเพียง 
ปีงบประมาณ 2567  

 

 

2 31 ก.ค.2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก 

ได้รับรางวัลเกียรติบัตรดีเด่น 
ประเภทสถานศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ 
การคัดเลือกสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจำปี 2567 ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

3 7 ส.ค. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก 

ได้เข้าร่วมแข่งขันตอบปัญหา
กฎหมาย เนื่องในวันรพี 
ประจำปี 2567 

ศาลจังหวัดร้อยเอ็ด
และศาลเยาวชนและ
ครอบครัวจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

 

4 30 ส.ค. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก 

เป็นสถานศึกษาดีเด่น ด้านการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้นวัตกรรมนวัตกรรมการ
บริหารจัดการเรียนรู้ศูนย์ศิลป์
เมืองหงส์โดยใช้ CPR Model 
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุ่มโรงเรียน
รัชดาภิเษก 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

     4. การทอผ้าฝ้ายด้วยโทเร 
     5. คูเมือง 
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ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ เกียรติบัตร/วุฒิบัตร 
5 6 ก.ย. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร

พิมานรัชดาภิเษก   
 

ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพ
พิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC 

Special)” ระดับ 3 ดาว  ปี
การศึกษา 2566 ด้าน การ

น้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน เรื่อง หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 

 

6 6 ก.ย. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก   
 

ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพ
พิเศษแห่งสพฐ.(OBEC 

Special)” ระดับ 3 ดาว  ปี
การศึกษา 2566 ด้านทักษะ
การกีฬาและสุขภาวะของ

ผู้เรียน ประเภท มวย   

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 

 

7 6 ก.ย. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก   
 

ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพ
พิเศษแห่งสพฐ.(OBEC 

Special)” ระดับ 2 ดาว  ปี
การศึกษา 2566 ด้าน
สุนทรียศาสตร์ ประเภท
ทัศนศิลป์   

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

8 6 ก.ย. 2567 โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก   
 

ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพ
พิเศษแห่งสพฐ.(OBEC 

Special)” ระดับ 2 ดาวปี
การศึกษา 2566 ด้าน
วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประเภทนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์และของเล่นเชิง
วิทยาศาสตร์  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

9 

14-15  
พ.ย.2567 

โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก 

ได้เข้าร่วมการจัดงานประเพณี
สมมาน้ำ คืนเพ็ง เส็งประทีป 
จังหวัดร้อยเอ็ด ครั้งที่ 26 
ประจำปี 2567 ในนามหัว
เมืองหงส์  

เทศบาลหัวเมืองหงส์ 
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 เกียรติบัตรผู้บริหารโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก  
โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  

 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
1 25 พ.ค.2567 นายภูวนาท  คำพมัย เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการนำ

ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัด
ปลายทาง ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
สู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

สหวิทยาเขต 
สาเกตนคร  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 

 
 
 

2 25 พ.ค.2567 นายไกรศร  เจียมทอง เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการนำ
ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัด
ปลายทาง ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
สู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

สหวิทยาเขต 
สาเกตนคร  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

 

3 25 พ.ค.2567 นายธวัฒน์ชัย  สาย
วิเศษ 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการนำ
ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัด
ปลายทาง ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
สู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

สหวิทยาเขต 
สาเกตนคร  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

 

4 25 พ.ค.2567 นายศุภชัย  เหรา  เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการนำ
ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัด
ปลายทาง ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
สู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

สหวิทยาเขต 
สาเกตนคร  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

5 25 พ.ค.2567 นายภาราดร  จันท
พันธ์ 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการนำ
ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัด
ปลายทาง ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
สู่การปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้
และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

สหวิทยาเขต 
สาเกตนคร  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  
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ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
6 9-19  

ก.ค. 2567 
นายภูวนาท  คำพมัย ผู้ช่วยผู้จัดการทีม กีฬามวยสากล

สมัครเล่น 
จังหวัดมุกดาหาร 
ร่วมกับ การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 

 

7 9-19  
ก.ค. 2567 

นายไกรศร  เจียม
ทอง 

ผู้ช่วยผู้จัดการทีม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น 

จังหวัดมุกดาหาร 
ร่วมกับ การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 

 

8 9-19  
ก.ค. 2567 

นายภาราดร  จันท
พันธ์ 

ผู้ช่วยผู้จัดการทีม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น 

จังหวัดมุกดาหาร 
ร่วมกับ การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 

 

9 9-19  
ก.ค. 2567 

นายศุภชัย  เหรา ผู้ช่วยผู้จัดการทีม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น 

จังหวัดมุกดาหาร 
ร่วมกับ การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย  

10 30 ส.ค 
2567 

นายภูวนาท คำพมัย ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็น “ผู้อำนวยการสถานศึกษา
ดีเด่น” กลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

11 30 ส.ค 
2567 

นายธวัฒน์ชัย  สาย
วิเศษ 

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็น “รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น” กลุ่มโรงเรียน
รัชดาภิเษก  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

12 30 ส.ค 
2567 

นายศุภชัย  เหรา ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็น “รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น” กลุ่มโรงเรียน
รัชดาภิเษก  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

13 30 ส.ค 
2567 

นายภาราดร  จันท
พันธ์ 

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็น “รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น” กลุ่มโรงเรียน
รัชดาภิเษก  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

14 30 ส.ค 
2567 

นายไกรศร  เจียม
ทอง 

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้
เป็น “รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น” กลุ่มโรงเรียน
รัชดาภิเษก  

สำนักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
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ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
15 6 ก.ย.2567 นายภูวนาท คำพมัย รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อำนวยการ
สถานศึกษายอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงาน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนการสอน การประกวดรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ (OBEC 
AWARDS) ครั้งที่12 ประจำปี
การศึกษา 2565-2566 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

16 30 ก.ย.
2567 

นายภูวนาท คำพมัย เป็นผู้ขับเคลื่อนขยายผล โครงการ
พัฒนาสมรรถนะความฉลาดรู้ ตาม
แนวทางการประเมิน PISA เตรียม
ความพร้อมรับการประเมิน 
PISA2025 ระดับสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

17 6-16 พ.ย.
2567 

นายภูวนาท คำพมัย 
ผู้ช่วยผู้จัดการทีม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ ครั้งที่40 กาฬสินธุ์เกมส์ 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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เกียรติบัตรของครู  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
1 29 มี.ค.

2567 
นางสาวชลิดา ข่าขันมะลี ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

2 29 มี.ค.
2567 

นายปกาศิต อุ่นทรวง ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

3 29 มี.ค.
2567 

นายสิรวิชย์ พรมแพน ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

4 29 มี.ค.
2567 

นายอรรถพล  ฉิมกูล ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่1 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

5 29 มี.ค.
2567 

นางอุไรวรรณ แสนทวีสุข ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

6 29 มี.ค.
2567 

นางสาวธนพร พลโยธา ได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่1 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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เกียรติบัตร / รางวัลครู  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (ต่อ) 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่จัด/

มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
7 29 มี.ค.2567 นางสาวเจนจิรา  

ศรีสุธัญญาวงค์ 
ได้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครู
โรงเรียนเครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะ
กรรม การ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  

8 29 มี.ค.2567 นายอนุวัตร หาญ
มนตรี 

ได้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครู
โรงเรียนเครือข่ายในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่1 ภาคเรียนที่1  

สำนักงานคณะ
กรรม การ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  

9 7-9 เม.ย.2567 นายเสวก  หวานใจ ผ่านการอบรมโครงการผู้
ฝึกสอนระดับชาติทุกคุณวุฒิ 
ครั้งที่ 1 

กองทุนพัฒนาการ
การกีฬาแห่งชาติ
ร่วมกับสมาคมกีฬา
มวยสากลแห่ง
ประเทศไทย 

 

 
 

10 20-27 เม.ย.
2567 

นายเสวก  หวานใจ ผู้ฝึกสอนการแข่งขันมวย
สากลยุวชนและเยาวชนชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
ประจำปี 2567 

สมาคมกีฬามวย
สากลแห่งประเทศ
ไทย  

11 20-27 เม.ย.
2567 

นางปิยรัตน์  หวานใจ ผู้ฝึกสอนการแข่งขันมวย
สากลยุวชนและเยาวชนชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
ประจำปี 2567 

สมาคมกีฬามวย
สากลแห่งประเทศ
ไทย  

12 30 เม.ย.- 
1 มี.ค. 

นางสาวดาริกา  
จันทะแพน 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) โครงการพัฒนา
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็น
ฐาน 

มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม 
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เกียรติบัตร / รางวัลนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
1 6-7 พ.ย. 2567 นายธนโชติ  อนุพันธ์ เข้าร่วมการแข่งขัน รุ่นไลท์ 

ฟลายเวท น้ำหนักไม่เกิน 49 
กิโลกรัม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 40 
กาฬสินธุ์เกมส์ 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

2 6-7 พ.ย. 2567 นางสาวสุพรรณษา   
เจตินัย 

รองชนะเลิศ อันดับ1 รุ่นไลท์ 
เวท น้ำหนักไม่เกิน 60 
กิโลกรัม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 40 
กาฬสินธุ์เกมส์ 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

3 6-7 พ.ย. 2567 นางสาวศรุตา  
อนุพันธ์ 

รองชนะเลิศ อันดับ2 รุ่น
แบนตัมเวท น้ำหนักไม่เกิน 
54 กิโลกรัม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 40 
กาฬสินธุ์เกมส์ 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

4 6-7 พ.ย. 2567 นางสาวศกิติณัฐ   
ม่วงกลาง 

เข้าร่วมการแข่งขัน รุ่นไลท์ 
ฟลายเวท น้ำหนักไม่เกิน 48 
กิโลกรัม กีฬามวยสากล
สมัครเล่น การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 40 
กาฬสินธุ์เกมส์ 

จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

5 11 ม.ค.2568 นางสาวจีระนันท์  
นาก้อนทอง 

ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและ
เยาวชนดีเด่น ระดับจังหวัด
ร้อยเอ็ด รางวัล “เด็กและ
เยาวชนคนดีศรีสาเกตนคร” 
ประจำปี 2567 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด 
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เกียรติบัตร / รางวัลนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (ต่อ) 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
6 20 ม.ค.2568 นางสาวกนกวรรณ   

พัสดร 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) ระดับชั้น ม.4-ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
 

 

7 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงนาราภัทร  
ทองดี 

รางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทา
(Story telling) ระดับชั้น  
ม.1-ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
 

 

8 20 ม.ค.2568 นางสาวถารินดา   
สิงห์ทองห้าว 

รางวัลระดับเหรียญเงิน  
 กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทาน 
(Story Telling) ระดับชั้น  
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

9 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงลัลน์ลิตา   
ปัญยาง 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันการต่อศัพท์
ภาษาอังกฤษ (Crossword) 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

10 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงสุพิชชา   
โคตรชนะ 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันการต่อศัพท์
ภาษาอังกฤษ (Crossword) 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

11 20 ม.ค.2568 นางสาวธิดารัตน์  
วะโรหะ 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
 กิจกรรม การแข่งขันการต่อ
ศัพท์ภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ระดับชั้น  
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

 
 



32 
 

เกียรติบัตร / รางวัลนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  (ต่อ) 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
12 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงณัฐธิดา สมอาสา รางวัลระดับเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
  

13 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงบุษยฉัฏฐ์   
เขื่อนเพชร 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
  

14 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงปรีญารัตน์  
พายุพัด 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

15 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงวชริญา  พืชสิงห์ รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

16 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงหฤทัย  เที่ยงดาห์ รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

17 20 ม.ค.2568 นางสาวภัทรวรรณ  บุญ
เหลี่ยม 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
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เกียรติบัตร / รางวัลนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  (ต่อ) 

โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
18 20 ม.ค.2568 นายวรัญญู  วรรณลี รางวัลระดับเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

19 20 ม.ค.2568 นายอนุพงษ์ อินตะโคตร รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

20 20 ม.ค.2568 นางสาวอรจิรา  สีกลาง รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

21 20 ม.ค.2568 นางสาวเปมิกา  มหามาตย์ รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

22 20 ม.ค.2568 เด็กชายจิรเมธ รอดเภา รางวัลระดับเหรียญทอง  
 กิจกรรม การเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
(Pictorial Writing) ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

23 20 ม.ค.2568 นายธัฐศนนท์  ชมภู รางวัลระดับเหรียญทองแดง  
 กิจกรรม การเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  
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เกียรติบัตร / รางวัลนักเรียน  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  (ต่อ) 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมารัชดาภิเษก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
24 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงณัฐชา  ดำสนิท รางวัลระดับเหรียญทอง  

 กิจกรรม การแข่งขันคัด
ลายมือภาษาจีน ระดับชั้น  
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

25 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงนวพร  เนาวะดี รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2  กิจกรรม 
การแข่งขันพูดภาษาจีน 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

26 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงไอรดา  พิมพ์เรือง รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2  กิจกรรม 
การแข่งขันพูดภาษาจีน 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

27 20 ม.ค.2568 นางสาวกัญญาภัค  
จันทร์เหลือง 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันพูดภาษาจีน 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

28 20 ม.ค.2568 นางสาวพรรณิภา เนาวะดี รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม 
การแข่งขันพูดภาษาจีน 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

29 20 ม.ค.2568 เด็กชายณฐพงศ์  คุณหงส์ รางวัลระดับเหรียญทองแดง  
 กิจกรรม การแข่งขันคัด
ลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น 
ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

30 20 ม.ค.2568 นางสาววริศรา  วิเลศ รางวัลระดับเหรียญเงิน  
 กิจกรรม การแข่งขันคัด
ลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ม.

4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

31 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงชลธิชา  พืชสิงห์ รางวัลระดับเหรียญทอง  
 กิจกรรม การแข่งขันวรรณกรรม

พิจารณ์ ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  
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ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
31 20 ม.ค.2568 นางสาวกรกนก  พลศรี รางวัลระดับเหรียญทอง 

ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ระดับชั้น ม.4 - 
ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

32 20 ม.ค.2568 นางสาวจัสมิน  สุดเดือน รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

33 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงธันยพร   
อุทัยคราม 

รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Text Editor 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

34 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงศิรดา  บุญเมือง รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Text Editor 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

35 20 ม.ค.2568 เด็กชายวิวัฒนพงษ์   
บุญลาด 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรม 
การแข่งขันการสร้าง 
Webpage ประเภท Web 
Editor ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

36 20 ม.ค.2568 เด็กชายอชิรวิชญ์   
สังฆะมณี 

รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรม 
การแข่งขันการสร้าง 
Webpage ประเภท Web 
Editor ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

 

37 20 ม.ค.2568 นางสาวปิยพร   
อินทร์จันทร์ 

รางวัลระดับเหรียญทอง  
 กิจกรรม การแข่งขันการ

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
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ที ่ วัน เดือน ปี ชื่อ - นามสกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด/มอบ 
เกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 
สร้าง Web Applications 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

ร้อยเอ็ด 

38 20 ม.ค.2568 นายรังสิโรจน์  ธรรมทินนา รางวัลระดับเหรียญทอง  
 กิจกรรม การแข่งขันการ
สร้าง Web Applications 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

39 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงชลธิชา  สมบูรณ์ ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง  กิจกรรมการประกวด
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น  
ม.๑ - ม.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

40 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงธนพร  ไม้คต ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง  กิจกรรมการประกวด
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น  
ม.๑ - ม.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

41 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงพิชญาภา   
ศรีเสน่ห์ 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง  กิจกรรม การประกวด
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น  
ม.๑ - ม.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

42 20 ม.ค.2568 เด็กหญิงอภิสรา  เหล็ก
ด่าน 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง  กิจกรรม การประกวด
เพลงคุณธรรม ระดับชั้น  
ม.๑ - ม.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  
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10) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา (สิ้นปีการศึกษา 2567)     
งานและโครงการ จำนวน 120 โครงการ โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 

************************************************************************************ 

รายการประเมิน จำนวนโครงการ คิดเป็นร้อยละ 

1. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามโครงการ 120  

1.1 ร้อยละ 100 70 59.98 
1.2 ร้อยละ 90-99 36 30.25 
1.3 ร้อยละ 80-89 14 11.76 
1.4 ร้อยละ 70-79 0 0 
1.5 ร้อยละ 60-69 0 0 
1.6 ร้อยละ 50-59 0 0 
1.7 ต่ำกว่าร้อยละ50  0 0 

2. การดำเนินงานกิจกรรมในโครงการ   

ครบทุกกิจกรรม 110 91.59 
ไม่ครบทุกกิจกรรม 6 5.04 
ไม่ได้ดำเนินการ 4 3.36 

3. การใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ   
มากกว่าแผน 12 10.08 

ตามแผน 103 85.71 
น้อยกว่าแผน 5 4.20 

4.จำนวนบุคลากร     
เพียงพอ 100 83.19 

ไม่เพียงพอ 20 16.80 
5. จำนวนวัสดุ-อุปกรณ์   

เพียงพอ 102 84.87 
ไม่เพียงพอ 18 15.12 

6. ปริมาณงานที่ได้   
มากกว่าแผน 7 5.88 

ตามแผน 109 90.75 
น้อยกว่าแผน 4 3.36 

7. การดำเนินงานแล้วเสร็จตามโครงการ   
แล้วเสร็จตามระยะเวลา 110 91.59 

ไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลา 10 8.40 
8. ผลงานที่ภาคภูมิใจ 86 71.42 
9. ปัญหาอุปสรรคของโครงการ 34 28.57 
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สรุปโครงการที่มีปัญหาและอุปสรรค  จำนวน 34  โครงการ 
************************************** 

ปัญหาและอุปสรรคใน/  งบประมาณไม่เพียงพอ     มีจำนวน  12 โครงการ  ดังนี้ 
1) โครงการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน (CPR) 

2) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา 

3) โครงการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4) เครือข่ายโรงเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับมัธยมศึกษา 

5) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

6) โครงการปฏิคมโรงเรียน 

7) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 

8) โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 

9) โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางด้านดนตรี 

10) โครงการพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์ 

11) โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

12) โครงการพัฒนาระบบพัสดุบริหารสินทรัพย์ 

ปัญหาและอุปสรรคใน/  จำนวนบุคลากรไม่เพียงพอ    มีจำนวน  9 โครงการ  ดังนี้ 
13) โครงการส่งเสริมงานโภชนา 
14) โครงการแนะแนว 
15) โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผล 
16) โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน 
17) โครงการนิเทศการศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
18) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
19) โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 
20) โครงการเวรรักษาความปลอดภัย 
21) โรงเรียนสุจริต 

ปัญหาและอุปสรรคใน/ อื่นๆ  มีจำนวน 13 โครงการ  ดังนี้ 
22) โครงการโรงเรียนคุณธรรม  

         ปัญหาและอุปสรรค/ ปัญหาความไม่สอดคล้องชีวิตประจำวัน/ผู้เรียนไม่เห็นความสำคัญของคุณธรรมในการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน 

23) โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปัญหาและอุปสรรค/ กิจกรรมวิชาการ 2 (ชุมนุม) บางชุมนุมไม่มีนักเรียนเลือก 
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24) โครงพัฒนางานธุรการและสารสนเทศของกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
    ปัญหาและอุปสรรค/ เนื่องจากกลุ่มบริหารงานทั่วไป แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มงานย่อย คือ 1) กลุ่มงานกิจการ

นักเรียน 2) กลุ่มงานอาคารสถานที่ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 10,000 บาท แบ่งออกงบประมาณ กลุ่มงานละ 5,000 
บาท ด้วยภาระงานที่มากงบประมาณจึงไม่เพียงพอ 

25) โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
  ปัญหาและอุปสรรค/ นักเรียนหาซื้อได้ง่าย 
26) โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยการแต่งกายนักเรียน 
  ปัญหาและอุปสรรค/ นักเรียนขาดความตระหนักในเรื่องการมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

ในตนเอง 
27) โครงการงานประชาสัมพันธ์ 

ปัญหาและอุปสรรค/ ลำโพงเสียงตามสายได้ยินไม่ทั่วถึง 
28) โครงการพัฒนาห้องสมุดเพื่อส่งเสริมนิสัย 
  ปัญหาและอุปสรรค/ ขาดครูภาษาไทยที่จะมาช่วยทำงานเรื่องรักการอ่านที่งานห้องสมุดต้องคัดเลือก
นักเรียนเพื่อรองรับกับของ สพม.ร้อยเอ็ด 
29) โครงการศูนย์เสมารักษ์ 

ปัญหาและอุปสรรค/ ยานพาหนะในการออกตรวจพ้ืนที่ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอต่อบุคลากร 
30) โครงการพัฒนา ICT เพื่อการเรียนรู้ 

ปัญหาและอุปสรรค/ มีข้อจำกัดด้านอุปกรณ์และบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
31) โครงการพัฒนา ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 

ปัญหาและอุปสรรค/ จำนวนบุคลากรที่จะอำนวยความสะดวกในตอนนักเรียนป่วยหรือได้รับบาดเจ็บ 
 มีน้อย เนื่องด้วยคุณครูที่อยู่ในกลุ่มงานอนามัยโรงเรียนมีคาบสอนค่อนข้างมาก 

32) โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการศึกษา 2567 
ปัญหาและอุปสรรค/ การรายงานโครงการไม่ตรงตามกำหนดเวลา 

33) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย 

ปัญหาและอุปสรรค/ ช่วงเวลาการจัดกิจกรรมตรงกับโครงการอ่ืนของทางโรงเรียน 
34) โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมไทย 12 ประการ 

ปัญหาและอุปสรรค/ มีระยะเวลาในการดำเนินการน้อยเนื่องจาก ทางโรงเรียนมีการจัดกิจกรรม 
ค่อนข้างเยอะ 
 



40 
 

 
 

40 



41 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

41 



42 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

42 



43 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 



44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

44 



45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

45 



46 
46 



47 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

47 



48 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

48 



49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

49 



50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50 



51 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

51 



52 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

52 



53 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

53 



54 

11)  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 11.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 (1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6  

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย            
ม.1 602 18 11 17 48 64 106 96 242 444 73.75 
ม.2 496 40 54 22 24 21 74 83 178 335 67.54 
ม.3 512 1 13 7 31 36 66 77 281 424 82.81 
ม.4 712 2 11 14 33 66 78 94 414 586 82.30 
ม.5 696 1 1 2 14 24 179 55 420 654 93.97 
ม.6 651 12 3 2 12 23 63 150 386 599 92.01 
รวม 3669 74 93 64 162 234 566 555 1921 3042 82.91 

คณิตศาสตร์            
ม.1 1241 35 42 46 78 113 170 207 550 927     74.70  
ม.2 1066 70 126 80 98 122 206 168 196 570     53.47  
ม.3 1299 50 91 68 114 198 303 175 300 778     59.89  
ม.4 964 3 24 41 73 110 159 191 363 713     73.96  
ม.5 862 1 11 26 95 133 201 150 245 596     69.14  
ม.6 824 10 19 19 62 190 202 144 178 524     63.59  
รวม 6256 169 313 280 520 866 1241 1035 1832 4108     65.66  

วิทยาศาสตร์            
ม.1 2108 50 33 34 80 86 219 391 1215 1825 86.57 
ม.2 1272 24 24 40 63 115 113 180 713 1006 79.09 
ม.3 1238 57 20 10 113 110 116 160 652 928 74.96 
ม.4 2291 75 80 60 147 158 293 273 1205 1771 77.30 
ม.5 2023 93 63 56 129 185 315 265 917 1497 74.00 
ม.6 1555 15 41 28 113 182 276 228 672 1176 75.63 
รวม 10487 314 261 228 645 836 1332 1497 5374 8203 78.22 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

สังคมศึกษา ฯ 
ม.1 2357 61 310 127 181 186 419 278 795 1492 63.30 
ม.2 2058 43 48 39 114 108 237 209 1260 1706 82.90 
ม.3 2067 65 100 71 170 121 160 389 991 1540 74.50 
ม.4 1673 23 33 32 75 80 164 180 1086 1430 85.48 
ม.5 1572 72 37 27 69 98 185 225 859 1269 80.73 
ม.6 1596 28 9 19 43 78 160 182 1077 1419 88.91 
รวม 11323 292 537 315 652 671 1325 1463 6068 8856 78.21 

สุขศึกษาฯ            
ม.1 1243 13 6 6 32 45 124 153 864 1141 91.79 
ม.2 1009 29 12 20 28 43 67 79 731 877 86.92 
ม.3 975 48 31 16 24 45 88 115 608 811 83.18 
ม.4 875 0 0 0 4 36 139 127 569 835 95.43 
ม.5 751 3 4 2 6 14 38 73 611 722 96.14 
ม.6 1000 33 8 14 15 38 100 103 689 892 89.20 
รวม 5853 126 61 58 109 221 556 650 4072 5278 90.18 

ศิลปะ            
ม.1 626 73 6 37 49 32 57 61 311 429 68.53 
ม.2 726 38 1 1 1 4 10 177 494 681 93.80 
ม.3 518 39 15 10 29 24 61 42 298 401 77.41 
ม.4 699 49 51 26 41 33 41 78 380 499 71.39 
ม.5 477 15 0 0 2 6 70 65 319 454 95.18 
ม.6 586 22 3 2 11 18 22 13 495 530 90.44 
รวม 3632 236 76 76 133 117 261 436 2297 2994 82.43 

การงานฯ            
ม.1 618 25 0 23 63 46 56 80 325 461 74.60 
ม.2 618 13 81 33 26 36 62 61 306 429 69.42 
ม.3 561 184 3 12 6 19 31 10 296 337 60.07 
ม.4 701 141 0 0 11 23 19 14 493 526 75.04 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.5 653 81 19 12 30 24 54 59 374 487 74.58 
ม.6 502 65 8 9 38 34 50 34 264 348 69.32 
รวม 3653 509 111 89 174 182 272 258 2058 2588 70.85 
ภาษา 

ต่างประเทศ 
           

ม.1 1263 3 76 62 134 138 175 170 505 850 67.30 
ม.2 1084 58 45 78 108 104 183 137 371 691 63.75 
ม.3 1508 122 125 105 189 157 184 147 479 810 53.71 
ม.4 1699 127 80 81 105 125 237 292 652 1181 69.51 
ม.5 1172 76 41 37 71 101 189 177 480 846 72.18 
ม.6 1072 91 52 102 145 135 150 90 307 547 51.03 
รวม 7798 477 419 465 752 760 1118 1013 2794 4925 63.16 

รายวิชา IS            
ม.2 252 2 0 0 8 9 19 23 191 233 92.46 
ม.5 268 1 6 7 3 9 19 23 200 242 90.30 
รวม 520 3 6 7 11 18 38 46 391 475 91.35 
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   11.2  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (รายงานผลเท่าที่โรงเรียนได้ผ่านการทดสอบ) 
  1) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 (O-NET)   

รายวิชา 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย 

1.ภาษาไทย 239 43.9 

2.คณิตศาสตร์ 238 24.7 

3.วิทยาศาสตร์ 238 32.04 

4.ภาษาอังกฤษ 238 27.56 

เฉลี่ย  32.05 
 
  2) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 (O-NET) 

รายวิชา 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ผู้เข้าสอบ คะแนนเฉลี่ย 

1. ภาษาไทย 214 30.99 

2. คณิตศาสตร์ 212 16.11 

3. วิทยาศาสตร์ 211 23.93 

4. สังคมศึกษาฯ 211 26.76 

5. ภาษาต่างประเทศ 211 21.18 

เฉลี่ย  29.74 
  
 11.3   ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับ 
ชั้น 

จำนวน 
นักเรียนทั้งหมด 

(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 
ม.1 633 512 35 35 51 547          86.41  
ม.2 555 430 54 15 56 484          87.21  
ม.3 542 418 77 2 81 495          91.33  
ม.4 604 477 22 20 85 499          82.62  
ม.5 581 408 68 8 97 476          81.93  
ม.6 528 359 117 3 46 476          90.15  
รวม 3443 2604 373 83 416 2977          86.47  
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         11.4 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน   

 
        11.5 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.1 633 606 95.73 27 4.27 
ม.2 546 433 79.30 113 20.70 
ม.3 568 505 88.91 63 11.09 
ม.4 602 525 87.21 77 12.79 
ม.5 583 518 88.85 65 11.15 
ม.6 528 465 88.07 63 11.93 
รวม 3460 3052 88.21 408 11.79 

   
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ม.1 638 278 293 58 9 571 89.50 
ม.2 554 390 113 26 25 503 90.79 
ม.3 584 305 208 21 50 513 87.84 
ม.4 604 419 90 79 16 509 84.27 
ม.5 594 519 17 20 38 536 90.24 
ม.6 530 467 15 23 25 482 90.94 
รวม 3504 2378 736 227 163 3114 88.87 
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             11.6 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน  

ระดับชั้น 
นักเรียน
ทั้งหมด 

สมรรถนะท่ี 
เฉลี่ย ร้อยละ 

1 2 3 4 5 
มัธยมศึกษาปีที ่1 633 610 598 612 609 600 605       95.58  

มัธยมศึกษาปีที ่2 546 510 522 506 495 500 506       92.67  

มัธยมศึกษาปีที ่3 568 520 533 506 529 530 523       92.08  

มัธยมศึกษาปีที ่4 602 580 568 578 560 595 576       95.68  

มัธยมศึกษาปีที ่5 583 530 542 544 568 570 550       94.34  

มัธยมศึกษาปีที ่6 528 500 498 495 510 489 498       94.32  

รวม 3460 3250 3261 3241 3271 3284 3258   

ร้อยละ      93.93     94.25     93.67     94.54     94.91    94.16    

ร้อยละของนักเรียนมีผลการประเมินระดับ  ดีขึ้นไป 
 
 จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรในระดับดี ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 90.36  
โดยจำแนกตามด้านดังนี้  
   1. ด้านความสามารถในการสื่อสาร 
      นักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 93.93 
    2. ด้านความสามารถในการคิด 
     นักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ 94.25 
    3. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
      นักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ 93.67 
    4. ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
      นักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 94.54 
    5. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี    
      นักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ 94.91 
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                                             ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

1. การกำหนดทิศทางการศึกษา 
วิสัยทัศน์ (Visions) 

“สร้างคนดี  วิถีพอเพียง มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล” 

พันธกิจ (Mission) 

1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและสถาบันหลักของชาติ 

2. เสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติ 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ  เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร  และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. พัฒนาระบบการบริหารจัดศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

      (Digital Technology)  

เป้าประสงค์ (Goals) 

1. ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและสถาบันหลักของชาติ 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติ 

3. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ  เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร  และทักษะที่จำเป็นใน 

 ศตวรรษท่ี 21 

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ   

   เศรษฐกิจพอเพียง 

7. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล       

    (Digital Technology)  

กลยุทธ์ (Strategies) 

1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดี 

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐานวิชาชีพ 

3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
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อัตลักษณ์ 

สามัคคี มีน้ำใจ 
 

เอกลักษณ์ 

สภาพแวดล้อมเด่น เน้นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

คำขวัญ 

รักษ์ศักดิ์ศรี  มีคุณธรรม นำวิชาการ  สืบสานงานพระราชดำริ 
 

ปรัชญา 

วินโย จ สสุิกขิโต 

ศึกษาดี   มีวินัยพร้อม   เป็นมงคลยิ่ง 
 

2. กรอบกลยุทธ์ในการพัฒนาการศึกษา 
 
กลยุทธ์ระดับองค์กรที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดี  
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์  :   1. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ดีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา  จงรักภักดีต่อสถาบัน 
  พระมหากษัตริย์ 
   2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   3. ผู้เรียนมีการน้อมนำแนวพระราชดำริตามศาสตร์พระราชา  และพระบรมราโชบายด้าน      
  การศึกษามาใช้ในชีวิตประจำวันเป็นพลเมืองดีและมีจิตอาสา 

   4. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของ  
  แต่ละระดับชั้น 

5. ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็นและแก้ปัญหา   

6. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล   
และการสื่อสาร 
        7. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         8. ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 9. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย  มีสุนทรียภาพและลักษณะจิตสังคมที่ดี  และมีความปลอดภัย 
ในชีวิต 

10. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
เป็นรายบุคคล 
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กลยุทธ์ระดับองค์กรที่ 2  การพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์  :   1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน 
       สมรรถนะ   

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  เพื่อพัฒนาการ   
     จัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาตนเอง 

 

กลยุทธ์ที่กลยุทธ์ระดับ 3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์  :   1. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษา  และสามารถจัดการศึกษาท่ีใช้เทคโนโลยี      
  ดิจิทัล  (Digital Technology)   
    2. สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ที่เน้นผู้เรียน และบริบทพหุ   
       วัฒนธรรมเป็นสำคัญ 
            3.   สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง   
                    มีคุณภาพ เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                               4.   สถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาทุกภาคส่วน 
                               5.   สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นการกระจายอำนาจตามหลักธรรม 
 

3. ภาพความสำเร็จโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

         1.1.1 ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
           จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะ การอ่าน เขียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ ด้วย

ตนเอง กิจกรรมวันสำคัญ ต่าง ๆ ที่กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจัดขึ้น เช่น กิจกรรมวันภาษาไทย การแข่งขันทักษะ
ภาษาไทย ทักษะด้านการอ่านและการเขียน โดยจัดให้นักเรียนได้เข้าร่วม การแข่งขันทักษะภาษาไทยตามความสามารถ 
และตามศักยภาพของนักเรียนและคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะภาษาไทยกับหน่วยงาน
ภายนอก การประกวดการคัดลายมือ พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เหมาะสมตามการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน เน้นการสื่อสารด้วยการใช้ภาษาอังกฤษ เช่น กิจกรรมเข้าค่าย
ภาษาอังกฤษ English Camp  โครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ วันคริสต์มาส (Christmas’s Day) ปีการศึกษา 
2567 โครงการพัฒนาทักษะภาษาจีน ในส่วนของการพัฒนาด้านการคำนวณ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้จัด
โครงการ SUDOKU GAME 2024 เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะการคิดคำนวณ รวมทั้งการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด
คำนวณของนักเรียนในกระบวนการเรียนด้วย  
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    1.1.2 มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

            โรงเรียนดำเนินการเปิดหลักสูตรที่หลากหลาย และมีการเปิดสอนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์  ห้องเรียนพลังสิบ  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ สอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย กระตุ้นให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการใน การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นโดยใช้ เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ การ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้มี
ความสามารถในการคิดอย่างมีระบบคิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล  โดยจัดกิจกรรมอ่าน 
คิด วิเคราะห์และเขียนในทุกสาระการเรียนรู้ของนักเรียน  โครงการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนการศึกษาค้นคว้าอิสระ การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาการคำนวณ เพ่ือให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้และมีทักษะการคิดเชิงคำนวณ การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาเป็นขั้นตอนและเป็นระบบ ประยุกต์ใช้ความรู้
ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการแก้ปัญหาที่พบในชีวิตจริง  กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก  การประกวดกิจกรรมของกลุ่มสาระ
การทุกกลุ่มสาระ  กิจกรรมวาดภาพ ส่งเสริมจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ กิจกรรมสภานักเรียน  กิจกรรมชุมนุม
วิชาการต่างๆ อย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมนำเสนอผลงานนักเรียน ส่งเสริมการแสดงออกและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ของนักเรียน  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น และนำมาจัดการความรู้อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพนอกจากนี้
โรงเรียนยังมีการจัดนิทรรศการผลงานนักเรียน ณ ศูนย์ศิลป์เมืองหงส์ ประจำปีการศึกษา 2567 เพ่ือส่งเสริมจินตนาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ ให้นักเรียนทุกระดับชั้น 

 

       1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก ได้กำหนดวิสัยทัศน์   
ในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาสู่สากล  จึงได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้วย
กระบวนการและวิธีการที่หลากหลาย ได้สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ค้นคว้าองค์ความรู้หรือวิธีการใหม่ ๆ ของนักเรียนตามความถนัดและความสนใจ เช่น การจัดการเรียนการสอน IS มี
โครงงานหรือสิ่งประดิษฐ์ การจัดการเรียนการสอนแบบ coding ตามโครงการ KruKid Contest ซึ่งเป็นโครงการที่
ส่งเสริมให้เกิดการประยุกต์ใช้บอร์ด KidBright เป็นชุดสื่อการเรียนการสอนในโรงเรียน ส่งเสริมให้เกิดการเขียนเพ่ือโค้ด
ดิ้งและนำผลงานที่พัฒนามาใช้งานจริง  การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือให้เกิด
นวัตกรรมที่นำไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งสอดคล้องกับการดำรงชีวิตในโลกยุคปัจจุบันและก้าวสู่
การเป็นพลโลกที่ดีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
        1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    โรงเรียนจัดวิชาพ้ืนฐานทางด้านเทคโนโลยีให้นักเรียนได้เรียนอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ระดับชั้น      
ม.1 – ม.6 และจัดวิชาเพ่ิมเติมทางด้านเทคโนโลยีให้ในทุกระดับชั้น ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระส่งเสริมให้นักเรียนสืบค้นและ
เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบอินเทอร์เน็ต โดยมีการพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตโรงเรียน  เพ่ือให้
นักเรียนได้เข้าถึงข้อมูลและการเรียนรู้แบบออนไลน์ได้อย่างต่อเนื่องและทั่วถึง มีการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคโนโลยี โดยใช้ห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ที่สามารถเข้าถึงข้อมูลอินเทอร์เน็ตสำหรับนักเรียน รวมถึงจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร์โดยเน้นให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีในการนำเสนอข้อมูล กำหนดให้มีการนำเสนองาน
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ด้วยโปรแกรม Presentation  และส่งงานแบบออนไลน์ และสนับสนุนให้นักเรียนสร้างโครงงาน/นวัตกรรมที่ใช้
เทคโนโลยี และมีการส่งเข้าแข่งขันอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการพัฒนา ICT เพ่ือการเรียนรู้ เพ่ือให้
นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการสืบค้นเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และเสริมประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง 
        1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    โรงเรียนมีการศึกษา วิเคราะห์กลยุทธ์เป้าหมายและตัวชี้วัดของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยมีการกำหนดเป้าหมายตามนโยบายของสถานศึกษา ได้แก่ คะแนนเฉลี่ย        
O-NET  คะแนนเฉลี่ยแต่รายวิชา ดำเนินการส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เช่น โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Application Google Meet และ Google Classroom โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Application Aksorn On-Learn เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางด้านวิชาการ ทั้งในและนอกสถานที่   
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการความ
เป็นเลิศทางวิชาการและโครงการติวเข้ม มีการจัดค่ายทางวิชาการที่พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนมีความรู้  รวมทั้งโครงการ
พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 
      1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาให้นักเรียนทุก
คนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่เหมาะสม มีการดำเนินจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การจัดบริการแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีทักษะพ้ืนฐาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีความสุขในการทำงาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพกิจกรรมหรือ
โครงการที่จัด ได้แก่ โครงการบริหารงานแนะแนว โดยมีกิจกรรมบริการสารสนเทศแนะแนว รับเอกสารข้อมูลจาก
สถาบันการศึกษาทั่วประเทศแล้วจัดทำป้ายนิเทศให้ความรู้ด้านการศึกษาต่อและอาชีพและข่าวสารจากสถาบันต่างๆ 
รวมทั้งแนะแนวการศึกษาและอาชีพโดยกระบวนการแนะแนวเพ่ือให้บริการด้านการศึกษา ด้านอาชีพ และ ด้านส่วนตัว
และสังคม และแนะแนวการศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย และ สถานศึกษาด้านอาชีพมอบทุนการศึกษาและจัดโครงการ/
กิจกรรมสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับอาชีพต่างๆนอกจากนี้โรงเรียนได้มีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน
เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งทำแบบสำรวจความสนใจในอาชีพ วิเคราะห์บุคลิกภาพที่เหมาะสมใน
การศึกษาต่อและอาชีพ โดยกรมการจัดหางาน นักเรียนทุกคนจึงมีความพร้อมในการศึกษาต่อการฝึกงาน หรือการทำงาน 
 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 สถานศึกษาได้มีการพัฒนาด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ดังนี้  
         1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาปีที่  1 
ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ความซื่อสัตย์สุจริตมีวินัย ใฝ่เรียนรู้อยู่อย่างพอเพียงมุ่งมั่น
ในการทำงาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ ด้วยการสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนครูผู้สอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ โดยบูรณาการการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนจัด กิจกรรมอบรมคุณธรมจริยธรรม 
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โครงการส่งเสริมสร้างเสริมระเบียบวินัยการแต่งกายนักเรียน โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด โครงการ
โรงเรียนปลอดบุหรี่และอบายมุข โครงการสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล์  โครงการ To Be Number One เพ่ือรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการทำพิธีถวายตัวเป็นลูกของพ่อ โครงการทำบุญตักบาตรเนื่องในวันปีใหม่ 2567
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  โครงการโรงเรียนสวยด้วยมือเรา  โครงการสะสมแต้มบุญ  กิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันพ่อ รวมทั้งได้จัดทำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือส่งเสริมพัฒนา การป้องกัน และ
แก้ไขปัญหา เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โรงเรียนมีกระบวนดำเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนที่ชัดเจน พร้อมทั้งวิธีการและเครื่องมือที่มีมาตรฐาน คุณภาพ กล่าวคือมีการ
ใช้ระบบเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดเก็บและประเมินผล รวมทั้งมีหลักฐานการทำงานที่ตรวจสอบได้โดยมีครูประจำชั้น/ครู
ที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดำเนินงานโดยมีการส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องภายในและภายนอก
สถานศึกษา โดยในส่วนของโครงการส่งเสริมงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนั้น งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้มี
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา องค์ความรู้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือเป็นแนวทางใน
การพัฒนานักเรียน ครูทำการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบร้อยละ 100 แล้ว คัดกรองนักเรียน มีกิจกรรมโฮมรูมของคุณครูที่
ปรึกษาของแต่ละห้องแล้วบันทึกการโฮมรูมเพ่ือให้คำปรึกษาและจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา  นอกจากนี้ยังมี
แนวปฏิบัติในการพัฒนานักเรียนคือ โดยครูที่ปรึกษาและครูผู้สอนมีการวัดและประเมินสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่หลักสูตรสถานศึกษา และได้คัดเลือกนักเรียนที่มีความดีเด่นในแต่ละด้านเพื่อรับรางวัลเด็กดีศรีรัชดา  

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกเป็นสถานศึกษาที่ส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้ที่มีความ

ภาคภูมิใจในความเป็นไทย ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทยและท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภูมิปัญญา
ไทยยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ โรงเรียนได้จัดรายวิชาหน้าที่พลเมืองบรรจุเข้าในหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นรายวิชาสาระเพ่ิมเติม นักเรียนได้เรียนทุกภาคเรียน ทุกระดับชั้น มีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต
ของนักเรียนตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการโคก หนอง นา จตุรัชดา
โมเดล เพื่อให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นอกจากนี้โรงเรียนได้มีการดำเนินการจัดกิจกรรมพิธี 
ถวายตัวเป็นลูกของพ่อเพ่ือสร้างจิตสำนึกในความเป็นคนไทย สำนึกในบุญคุณของพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมอนุรักษ์ดนตรีไทยพ้ืนเมือง (วงโปงลาง) การแสดงนาฏศิลป์ กิจกรรมมารยาทไทย กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
เช่น กิจกรรมถวายเทียนพรรษาและเวียนเทียน กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันไหว้ครู รวมทั้งโครงการทำบุญตักบาตรเนื่องใน
วันปีใหม่ 2567 
   1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนที่มีพ้ืนฐานแตกต่างกัน 
เช่น นักเรียนในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการ ในด้านการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูผู้สอนได้ใช้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาพุทธศักราช 2551 โดยจัดกิจกรรมตามหลักสูตรโดยดังนี้ 
โรงเรียนได้จัดรายวิชาหน้าที่พลเมืองบรรจุเข้าในหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรายวิชาสาระเพ่ิมเติม นักเรียนได้เรียนทุกภาค
เรียน ทุกระดับชั้น โดยนักเรียนจะเรียนรู้ความเป็นพลเมืองดี กิจกรรมแนะแนวได้ให้ผู้เรียนเรียน 1 คาบต่อสัปดาห์ในทุก
ห้องทุกระดับชั้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักตนเองในทุกมิติ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประกอบด้วยกิจกรรมในเครื่องแบบ ได้แก่ 
ลูกเสือ เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหารเพ่ือฝึกความมีระเบียบวินัยเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
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กิจกรรมชุมนุมให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดความสามารถและความสนใจของแต่ละคน โดยให้เรียน 1 คาบต่อ
สัปดาห์ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์จัดไว้หน้าตารางเรียนเป็นกิจกรรมเพ่ือเสริมความเป็น
พลเมืองดีมีจิตอาสาโดยให้นักเรียนร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกสถานศึกษาพร้อมทั้งบันทึกผลการปฏิบัติงานในสมุดที่จัด
เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติศาสนา  
ภาษา วัฒนธรรมและประเพณีรวมทังโรงเรียนยังมีโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและคณะกรรมการสภานักเรียน ยอมรับ
เสียงข้างมากตามวิถีประชาธิปไตยจากการปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตย ผ่านการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
  1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
       โรงเรียนได้มีการส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี สร้างพฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสม โดยจัดโครงการวัยใสใส่ใจคุณภาพ โครงการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง และหาค่า BMI โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 
โครงการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน การสอนสุขศึกษาในชั้นเรียน สอนเพศศึกษาในชั้นเรียน โครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ โครงการสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล์ 
รวมทั้งโครงการส่งเสริมงานระดับชั้นที่ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีระเบียบวินัย มีคุณธรรมตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน มีการอบรมนักเรียนประจำสัปดาห์ ไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย จิตใจ
อารมณ์และสังคมและแสดงออกให้เห็นไดอย่างถูกกาละเทศทั้งจากสีหนา ท่าทาง แววตา คำพูด น้ำเสียง กริยาท่าทาง 
อย่างเหมาะสม 

2. ผลการดำเนินงาน 
 การประเมินผลการประเมินโดยภาพรวมพบว่า นักเรียนมีความสามารถในการการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียน คิดเป็นร้อยละ 91.52 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  พบว่านักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนดทุกกลุ่มสาระ ในส่วนของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2564 พบว่า บารายวิชาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบเพ่ิมขึ้น 
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ที่นักเรียนมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิด
เป็นร้อยละ 91.21 และผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามจำนวนนักเรียนระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 78.56 

จากผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน พบว่า อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
3. จุดเด่น 
 1) สถานศึกษาสถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียน

โดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่านการเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ  

 2) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา จนได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันท้ังระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

 3) นักเรียนส่วนใหญ่แสดงออกถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 ประการ มีคุณลักษณะบางประการโดดเด่นจนเป็นลักษณะเฉพาะตนและเป็นแบบอย่างที่ดี     
จนได้รับการยอมรับจากบุคคลหรือหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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 4)  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย น้ำหนัก และส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย 

จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง
ความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม 

 5) นักเรียนสามารถแสดงออกถึงอารมณ์และความซาบซึ้งเห็นคุณค่าในศิลปวัฒนธรรมอันงดงามมีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยสามารถสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะดนตรีนาฏศิลป์สามารถเข้าร่วมแข่งขันได้รับ
รางวัลอย่างหลากหลาย 

 6) โรงเรียนมีการสำรวจข้อมูลอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษาเพ่ือจะศึกษาแนวโน้มการศึกษาต่อของนักเรียนใน
แต่ละช่วงชั้น และพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีแนวโน้มในการศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงของ
ประเทศมากข้ึนทุกๆปี 

 7) โรงเรียนมุ่งเน้น กระตุ้นให้ครูผู้สอน แทรกวิธีการทำงาน อย่างเป็นระบบ โดยอาศัยการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ข้อมูลและ เลือกข้อมูลในการตัดสินใจปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอในกิจกรรม การเรียนการสอนและกิจกรรม
เสริม 

4. จุดควรพัฒนา 
   1. ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาการใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพ่ือให้คะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูง
กว่าระดับชาติและใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองด้านการพัฒนาการเรียนให้มากยิ่งขึ้น ปลูกฝังค่านิยมความเป็น
ไทย ให้เลือกรับวัฒนธรรมที่มีความสอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่นและวัฒนาธรรมไทย 
  2) การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์  ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง  นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป 
ผลสัมฤทธิ์ 
ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม  

  3) การปฏิบัติงานโดยใช้กระบวนการอย่างเป็นระบบ การพัฒนา วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 
การสรุปและการวางแผนปฏิบัติงาน อย่างเป็นระบบ เป็นวิธีการที่ยาก ซับซ้อน ต้องใช้เวลาในการฝึกฝน  มากจึงจะเกิด
ทักษะ โรงเรียนต้องพยายามปรับปรุง แก้ไข ให้มี ประสิทธิภาพมากขึ้น 
   4) คุณครูผู้รับผิดชอบตามกิจกรรมทุกกิจกรรมจะต้องเตรียมพร้อมในสื่ออุปกรณ์การสอนและ
ให้มอบหมายในทุกกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนเพ่ือเติมเต็มความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ด้านสติปัญญา อารมณ์ และสังคม
ให้กับผู้เรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญในการพัฒนาตนเองให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ยอมรับในความแตกต่างระหว่าง
บุคคลโดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การพัฒนาผู้เรียน 
 

5. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1) จัดโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาการใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักเรียนเพ่ือให้คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ 

ระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับชาติและใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองด้านการพัฒนาการเรียนให้มากยิ่งขึ้น 
ปลูกฝังค่านิยมความเป็นไทย ให้เลือกรับวัฒนธรรมที่มีความสอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่นและวัฒนาธรรมไทย 
  2) การจัดโครงการ/กิจกรรมที่มุ่งเน้นการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง  
   3) ครูต้องเตรียมพร้อมในสื่ออุปกรณ์การสอนและให้มอบหมายในทุกกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
เพ่ือเติมเต็มความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ด้านสติปัญญา อารมณ์ และสังคมให้กับผู้เรียน กระตุ้นให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญใน
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การพัฒนาตนเองให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ยอมรับในความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้การพัฒนาผู้เรียน 
 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ
จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น
จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการ
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน   
 นอกจากนี้โรงเรียนมีการพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีกระบวนการ PLC สนับสนุนการอบรม 
เพ่ิมความรู้และความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทั้งภายในโรงเรียนโดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในโรงเรียนในด้านการใช้สื่อไอซีทีและแอพลิเคชันใหม่ๆเพ่ือการเรียนการสอน พร้อม
จัดปัจจัยพ้ืนฐาน บุคลากร อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาผู้เรียนด้านต่างๆ เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   โรงเรียนได้มีกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาที่เป็นระบบมีการ
วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมิน
การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือ
วางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทุกคน  
 2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการศึกษา ที่ผ่านมา โดยศึกษาข้อมูล
สารสนเทศ ผลการนิเทศติดตาม เพ่ือวางแผนร่วมกันกำหนด เป้า แผน ผล ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน มีการปรับแผนพัฒนา แผนการประจำปีให้สอดคล้อง กับสภาพ
ปัญหา ความต้องการ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณ มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงานโรงเรียนได้ดำเนินการโดยมีการประชุมชี้แจง เพื่อให้ครูทุกคนรับทราบกระบวนการ
ทำงาน  มีการแจ้งแนวปฏิบัติที่ชัดเจน  ครูและบุคลากรทุกคนร่วมกันวางแผน  จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนการปฏิบัติการ 
และดำเนินการตามแผน เพ่ือคุณภาพที่ดีของสถานศึกษา นอกจากนี้ยังมีโครงการที่จัดในแผนปฏิบัติการเพ่ือให้เกิด
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คุณภาพของสถานศึกษา เช่น โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565 โครงการการจัดทำงานสารสนเทศ
โรงเรียน โครงการพัฒนาระบบการควบคุมภายในและโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
เป็นต้น 
 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก ได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เป็นหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560) การดำเนินการจัดหลักสูตรตอบสนองความต้องการขั้นพ้ืนฐานของนักเรียน โดยจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายนักเรียนสามารถเลือกเรียนได้ตามความสนใจและความถนัดโดย
มีสาระด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ด้านภาษา เช่น ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ด้านศิลปะ เช่น ดนตรี นาฏศิลป์ 
ทัศนศิลป์ ด้านการงานอาชีพ เช่น อุตสาหกรรม คหกรรม คอมพิวเตอร์ เกษตรกรรม รวมทั้งด้านกีฬา จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริม ตอบสนองความต้องการความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เช่น กิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี  นักศึกษาวิชาทหารและกิจกรรมชุมนุมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ชั่วโมงจริยธรรม ให้นักเรียนได้แสดงความรู้
ทักษะ ความสามารถในการจัดนิทรรศการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ ในวันสถาปนาโรงเรียน จัดกิจกรรมลด
เวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ จัดกิจกรรมกีฬาสีที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนด้านการบริการ การจัดการ การวางแผนโดยกิจกรรม
ดังกล่าวเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจน สรุปผลได้ด้วยตนเอง โรงเรียนกำหนดให้มีการนิเทศติดตาม ตรวจสอบอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยกลุ่มพัฒนาวิชาการนิเทศติดตามหัวหน้ากลุ่มสาระ หัวหน้ากลุ่มสาระนิเทศติดตามหัวหน้า
ระดับชั้น หัวหน้าระดับชั้นนิเทศติดตามครูผู้สอนในระดับชั้น มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริม 
สนับสนุนการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สมาคมนักเรียนเก่าสนับสนุนงบประมาณต่อทางโรงเรียน กลุ่ม
เครือข่ายผู้ปกครองได้ร่วมติดตามและดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน 

 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกได้ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลด้วยความมุ่งมั่น ทุ่มเทในการสอนอย่างเต็มเวลา และเต็มความสามารถเพ่ือพัฒนา
ผู้ เรียนให้บรรลุ เป้ าหมายของหลักสูตร  โดยครูและบุคลากรจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล  (Individual 
Development Plan) เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาตนเองให้ตรงกับความสนใจและความต้องการของตนเอง  แล้วนำ
ข้อมูลที่ได้มาจัดทำเป็นสารสนเทศเกี่ยวกับความต้องการในการพัฒนาตนเองให้เชี่ยวชาญของบุคลากร และส่งเสริมให้ครู
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยเน้นให้ให้ครูสอนตรงตามวุฒิการศึกษา ความถนัด ความสามารถ มีการ
จัดอบรมพัฒนาครูให้เข้าประชุม/สัมมนา/อบรมเชิงปฏิบัติการทั้งภายในหน่วยงานและร่วมกับองค์กรภายนอกตลอดปี
การศึกษา ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตัวเองเพ่ือวิทยฐานะที่สูงขึ้น จัดประชุมครูอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอทุกเดือน โดยมุ่ง
ปลูกฝังให้ครูเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติและยึดมั่นหลักธรรมตนนับถือตลอดจนจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้เป็นผู้รับผิดชอบต่อ
หน้าที่ เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนและผู้ปกครอง ให้มีการประเมินครูผู้สอนเป็นรายบุคคล ใช้แบบประเมิน
คุณภาพครูตามมาตรฐานการศึกษา โดยหัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือนำผลการประเมิน
ไปใช้รายงานตามมาตรฐานของสถานศึกษา และพัฒนาให้ครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยมีโครงการต่างๆ  ที่



70 
สนับสนุนเพ่ือให้เกิดการพัฒนา เช่น โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการศึกษาดูงานเพ่ือให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา โครงการกลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก เป็นต้น 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียน ตลอดจนการจัดบริการ
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนทางวิชาการต่าง ๆ ที่จะทำให้นักเรียนได้รับความรู้ ประสบการณ์ให้มากที่สุด ภายใต้บรรยากาศที่มี
ชีวิตชีวา แจ่มใส น่าเรียนรู้ สอนสนุก เรียนสนุก ครูรักเด็ก เด็กรักครู รักเพ่ือน  โรงเรียนมีหอสมุด 50 ปี รัชดาภิเษก เพ่ือ
เป็นเป็นศูนย์รวมสรรพวิทยาการทุกสาขา เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนแสวงหาความรู้  ข่างสารต่าง ๆ อย่างกว้างขวาง 
ตามความสนใจของแต่ละคนอย่างไม่มีข้อจำกัดพร้อมทั้งมีอินเตอร์เน็ตคามเร็วสูงเพ่ือการสืบค้นข้อมูลของนักเรียน
โรงเรียนยังเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง มีโคก หนอง นา จตุรัชดาโมเดล รวมทั้งโรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
คือโครงการโครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ เพ่ือให้เป็นสถานที่ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนยังมี
โครงการ เช่น โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสร้างห้องเรียนพิเศษ โรงเรียนมีการจัดโครงการนิทรรศการศิลปะ  ที่เป็น
การจัดนิทรรศการของครูและนักเรียน โครงการพัฒนางานห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เพ่ือเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าสำหรับนักเรียน และใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  
โครงการศูนย์ศิลป์เมืองหงส์ ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ศิลปะ โครงการห้องเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
รัชกาลที่ 9 และโครงการปรับปรุงและพัฒนาห้องศูนย์วัฒนธรรม เป็นต้น  นอกจากนี้ ยังมีจัดสภาพแวดล้อมทางการ
บริหารการจัดการ โดยได้มีการกำหนดนโยบาย ให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วม มีการนำข้อมูลจากการสำรวจสภาพ
ปัจจุบันมากำหนดเป็นนโยบายในการแก้ปัญหาและพัฒนางานของโรงเรียน การมอบหมายงานหรือการสั่งการก็เป็นไป
ตามสายการบังคับบัญชา แจ่มชัด เหมาะสมกับความสามารถ ไม่เกินกำลัง มอบหมายงานแล้วติดตามดูแล ช่วยเหลือและ
มีการสอบถาม ถามไถ่ดูแลความเหน็ดเหนื่อย ยกย่องชมเชย  
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
   โรงเรียนมีการใช้ ICT เพ่ือการบริหารและบริการทางการศึกษา โรงเรียน มีการจัดตั้ง 
คณะกรรมการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการส่งเสริม ICT มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เนต ระบบกล้องวงจร
ปิด โปรแกรมระบบบริการ นอกจากนี้ยังมีโครงการพัฒนา ICT เพ่ือการเรียนรู้ ดำเนินการให้บริการแก่ ครูทุกคนนักเรียน
ทุกระดับชั้น และ บุคลากรทุกคน อย่างต่อเนื่องตลอดปี มีโครงการพัฒนาการเช็คชื่อนักเรียนด้วยระบบ SMS เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการนิเทศ กำกับ และติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู รวมทั้งมีการจัดทำงานสารสนเทศโรงเรียน  
นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการต่างๆ ที่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เช่น โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ(ออนไลน์) โครงพัฒนา ICT เพ่ือการเรียนรู้ และโครงการจัดทำงานสารสนเทศโรงเรียน  
เป็นต้น 

2. ผลการดำเนินงาน 
  1) เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของ
สถานศึกษา นโยบายการศึกษา ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษา
แห่งชาติ 
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  2) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้ เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหน่ง  ข้อมูล
สารสนเทศมีความถูกต้อง ทันมัย มีกิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
  3) สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับ 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยการระดมความคิดเห็นจากผู้เรียน 
ชุมชนและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
  4) ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในกากรวางแผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา- สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษาที่เหมาะสมและเป็นระบบต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  5) สถานศึกษาพอเพียง จนได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาพอเพียง จากกระทรวงศึกษาธิการ 
สำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีรูปแบบการบริหารโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิด 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   6) โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้มีการนิเทศ 
ติดตาม ที่ชัดเจน การจัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบและทันสมัย 
  

 จากผลการประเมินมาตรฐานที่ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาพบว่า 
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

ทั้งนี้ มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 
ประเด็น ผลการประเมิน 
การพัฒนาครูบุคลากร
ทางการศึกษา 

ครูทุกคนได้รับการพัฒนาการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

 

ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
เครือข่ายใน 
การวางแผน การพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

สถานศึกษามีเครือข่ายในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เช่น ความร่วมมือ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม มหาวิทยาลัยราชภัฎร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เครือข่ายรัชดาภิเษก จำนวน 10 โรงเรียน สหวิทยาเขตสาเกตนคร ที่มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันทุกๆ ปีการศึกษา และยังมีสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษกที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอน 

การจัดหาทรัพยากร ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งใน
รูปของงบประมาณ และบุคคลที่เป็นภูมิปัญญาจากท้องถิ่นมาช่วยในการสนับสนุนการ
เรียนการสอนและพัฒนาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 

การนิเทศ กำกับ
ติดตาม และ
ประเมินผล 

ครูได้รับการนิเทศคิดเป็นร้อยละ 100 
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3. จุดเด่น 
  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ การประชุมเพ่ือพัฒนาครูทั้งระบบ การประชุมระดมสมอง การประชุมรองผู้อำนวยการ หัวหน้า
ฝ่าย หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกวันจันทร์ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 1) สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

  2) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนา
งานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน อันส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 3) หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบในระดับประเทศ การนิเทศภายใน การติดตาม 
ตรวจสอบและนำผลไปพัฒนาการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ มีรายวิชาพ้ืนฐาน เพ่ิมเติมหลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

  4) สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน  

 5) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ
มีความปลอดภัย 

  6) สถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง มีบุคลากรทาง ICT มากเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

4. จุดควรพัฒนา 
 1) การใช้เทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรมที่หลากหลายมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเต็มที่และ

ครบถ้วนเพื่อส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน 
 2) ควรส่งเสริมการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
 3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

5. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
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     1) จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรมที่หลากหลายมาใช้ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนอย่างเต็มที่และครบถ้วนเพื่อส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน 
 2) จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการนิเทศอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

3) จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด 
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงานจัดกิจกรรม

อย่างหลากหลาย 
  
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   โรงจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกมีกระบวนการพัฒนาที่ทำให้ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ

นักเรียนและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพนักเรียนและสมรรถนะนักเรียนตามทักษะในศตวรรษที่  21 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช   2551 (ปรับปรุง 2560) และหลักสูตร
มาตรฐานสากล โดยโรงเรียนมีการบริหารจัดการการเรียนการสอนและงานสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยโดยใช้กระบวนการ  
PDCA ในการทำงาน  โดยโรงเรียนมีการวิเคราะห์หลักสูตรการเรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ครูมีส่วนร่วม
ในการจัดการหลักสูตรสถานศึกษา และครูใช้กระบวนการ PLC มาวิเคราะห์ และการประชุมครูเพื่อจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ในรายวิชาที่ได้รับมอบหมายและนำหลักสูตรแกนกลางมาวิเคราะห์และจัดทำคำอธิบายรายวิชา  โครงสร้างรายวิชา 
หน่วยการเรียนรู้  แผนการจัดการเรียนรู้ จากนั้นครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และนำสอนตามรูปแบบและกระบวน
ตามที่แผนการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน โรงเรียนมีการติดตามผลโดยใช้กระบวนการนิเทศการศึกษาของครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และรายงานผลการนิเทศการศึกษาภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้  หลังจากครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ ครูจะบันทึกผลลงในบันทึกหลังสอน และนำผลที่ได้มาพูดคุยกับครูผู้สอนในระดับชั้นเดียวกันหรือใน
รายวิชาเดียวกันและเข้าสู่กระบวนการ PLC เพ่ือแก้ไขปัญหา นำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือเป็นข้อมูลในการทำวิจัย
ในชั้นเรียนของครูผู้สอนและในการประเมินหลังจากจบหน่วยการเรียนรู้ครูมีการวัดและประเมินผลด้วยความยุติธรรมและ
หลากหลายตามสภาพจริงของนักเรียน 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   โรงเรียนมีการจัดระบบการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการจัดการเรียนการสอน โรงเรียน

ยังจัดสรรระบบอินเทอร์เน็ตในโรงเรียนเพ่ือให้บริการนักเรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้อีกช่องทางหนึ่ง ให้บริการห้องปฏิบัติการ
สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตแก่นักเรียน โรงเรียนได้มีโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ให้กับครูผู้สอน เช่น โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย  Application Google 
Meet และ Google Classroom โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วยการเคชั่นอักษรเจริญ 
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Aksorn On-Learn เป็นต้น แล้วครูนำความรู้ดังกล่าวไปจัดการเรียนการสอน โดยใช้แอพลิเคชั่น  Google Classroom, 
Google Meet และ Zoom นอกจากนี้ในกระบวนการเรียนการสอนครูได้นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น มีการนำโปรแกรม GSP และโปรแกรม Geogebra มาใช้ในการสอนวิชาคณิตศาสตร์ 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกมีแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญที่นักเรียนสามารถศึกษาเพ่ิมเติมนอกห้องเรียนในระบบ 
Virtual school online เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนนอกเวลาและเป็นการทบทวนบทเรียน เสริมทักษะ ตลอดจนเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    โรงจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกมีจุดเน้นเรื่องการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครูผู้สอนมี
การวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ในรายวิชาที่ได้รับผิดชอบ จัดกระบวนการเรียน
การสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ เพ่ือตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 สมรรถนะ คือ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะ
การใช้เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร ทักษะในการแก้ปัญหา และทักษะการใช้ชีวิตประจำวัน ทั้งนี้เน้นการจัดกระบวนการ
กลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ มีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพ่ือนร่วม
ชั้นเรียน อีกทั้งยังร่วมกับครูในการจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา ดูแลอย่างใกล้ชิด และให้นักเรียน
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข และใน
การนิเทศติดตามโรงเรียนมีกระบวนการนิเทศการเรียนการสอนของครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตรทั้งระบบ และเพ่ือครูผู้สอน
จะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้หลากหลายเลือกใช้เทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียนมี
การสร้างบรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนการเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอ้ืออำนวยความ
สะดวกให้กับผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข กล้าคิดกล้าทำ กล้าแสดงออก  
 

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  โรงเรียนมีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการกำหนดให้ครู ศึกษา

วิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคลโดยใช้ข้อมูลอย่างหลากหลายและเป็นจริง และนาผลการศึกษามาพัฒนานักเรียน ในด้าน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์และลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย รวมทั้งส่งเสริมให้มีการบูรณาการการเรียนรู้กับกลุ่มวิชาอ่ืน ๆ และหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นตาม
สภาพแวดล้อม ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูทุกคนใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ และนำเทคโนโลยีมา
ช่วยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน รวมทั้งกำหนดให้มีการวัดผลประเมินผลที่
สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียน โดยอิงพัฒนาการของนักเรียน และนำผลการประเมินมาพัฒนานักเรียนให้
เกิดการพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียน ฝ่ายบริหารงานวิชาการสนับสนุนให้มีการจัดสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่
มีข้อบกพร่องทางการเรียน รวมทั้งส่งเสริมในมีการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน หรือแก้ไขปัญหา
การเรียนรู้ของนักเรียนรายกลุ่มหรือรายบุคคล และส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดำเนินโครงการและ
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือพัฒนานักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
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    3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้                 
   โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษกได้ดำเนินการส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียน โดยการมีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในระดับสถานศึกษา หรือ
ระดับเครือข่าย หรือระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และแสดงบทบาทในชุมชนในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community : PLC) ด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมายและภารกิจร่วมกัน 
เพ่ือให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรและการสร้างนวัตกรรมจากการเข้าร่วมชุมชนในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  โดยนำ
ความรู้ ความสามารถ ทักษะ ที่ได้จากการพัฒนาวิชาชีพมาพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
โดยได้ดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ดังนี้ ชั่วโมง PLC สู่การเรียนการสอน  

2. ผลการดำเนินงาน 
  จากการที่ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 

โดยให้โอกาสกับผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ให้พัฒนาเพ่ิมขึ้น การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมข้ึนทำให้
ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพ่ิมขึ้นและในการนิเทศการสอนพบว่าครูทุกท่านมีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีในกระบวนการสอนเป็นส่วนใหญ่เนื่องจากโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีของครู  โดย
โรงเรียนมีอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง การติดตั้งโปรเจคเตอร์ซึ่งการห้องเรียนที่อำนวยความสะดวกในการใช้สื่อเทคโนโลยี
ของครู ทำให้ครูเกิดการจัดรูปแบบการสอนได้หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น ผลการเรียน 0, ร, มส และ มผ น้อยลง  
 จากการดำเนินงานด้วยการจัดกิจกรรมโครงการที่หลากหลายและร่วมมือร่วมใจกันเป็นอย่างดีส่งผลให้การ
พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีผลการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

3. จุดเด่น 
 1. โรงเรียนใช้กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญส่งผลให้ผู้เรียนมีผลการสอบระดับชาติ  

O-NET โดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งนักเรียนมีความสุขในการทำงาน และการมาเรียน การจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ ได้รับความร่วมมือจากชุมชน  ผู้ปกครองเป็นอย่างดี  โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมของชุมชน และ
ให้บริการชุมชนอย่างดีเยี่ยม  

  3. โรงเรียนมีอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ และ ห้องปฏิบัติการทางอินเทอร์เน็ต หอสมุด และห้องสมุด ที่มี
ระบบสารสนเทศ พร้อมสำหรับให้บริการนักเรียน  

  4. มีจุดบริการอินเทอร์เน็ตไร้สายที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในโรงเรียนรวมทั้งบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะ
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถนำมาบูรณาการจัดการเรียนการสอนได้ 

 

4. จุดควรพัฒนา 
  1. ควรสนับสนุนครูให้ใช้สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
   2. ควรส่งเสริมกิจกรรมแบบ new normal เพ่ือเติมเต็มการเรียนรู้ในยุคโควิด 

5. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
 1. จัดโครงการ/จัดกิจกรรมสนับสนุนครูให้ใช้สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
สม่ำเสมอ 
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มาตรฐานที่ 4 อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 
 4.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ที่ว่า“เป็นคนดี มีความรู้” 

โรงเรียนได้จัดโครงการที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ เช่น โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ โครงการสถานศึกษา
ปลอดแอลกอฮอล์ โครงการ TO  BE  NUMBER  ONE  เพ่ือรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโครงการธนาคาร
โรงเรียน โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ โครงการส่งเสริม
ค่านิยม 12 ประการ นอกจากนี้ยังมีโครงการที่พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการของนักเรียน เช่น โครงการพัฒนาการเรียน
การสอน 8 กลุ่มสาระ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการและ
โครงการติวเข้ม มีการจัดค่ายทางวิชาการที่พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนมีความรู้ และโรงเรียนยังโครงการที่สอดคล้องกับพันธ
กิจของต้นสังกัดเพ่ือพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน เช่น โครงการโรงเรียนสุจริต ที่มีการพัฒนาทักษะนักเรียนด้านต่างๆ นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมสำคัญที่โรงเรียนกำหนดตลอดทั้งปี เน้นการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทั้งด้านการปฏิบัติและสอดแทรกใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง สิ้นสุดแต่ละกิจกรรมมีการประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
สม่ำเสมอ 

  4.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
    ในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนได้พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามเอกลักษณ์ของสถานศึกษาที่ว่า 

“สภาพแวดล้อมเด่น เน้นตามรอยปณิธานพ่อของแผ่นดิน ถิ่นสร้างคนดีสู่สังคม ธำรงไว้ซึ่งศักดิ์ศรีชาวชมพูทอง” โรงเรียน
ได้จัดโครงการที่ส่งเสริมเอกลักษณ์ โดยจัดลงในแผนงาน มีผู้รับผิดชอบกิจกรรม มีขั้นตอนการปฏิบัติแต่ละกิจกรรมชัดเจน
ทั้งที่เกี่ยวข้องกับ ครู บุคลากร นักเรียน มีการประชุม สร้างความเข้าใจกิจกรรมสำคัญที่โรงเรียนกำหนดตลอดทั้งปี เน้น
การปลูกฝังจิตความสำนึก ความตระหนัก การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทั้งด้านการปฏิบัติและสอดแทรกในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง สิ้นสุดแต่ละกิจกรรมมีการประเมินผลแต่ละกิจกรรม สม่ำเสมอ โดย
โครงการที่จัดดังกล่าวประกอบด้วย โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่  เพ่ือให้สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
ต่างๆ สถานที่สำหรับกิจกรรม ตลอดจนบริเวณต่างๆที่อำนวยความสะดวกปลอดภัยและเพียงพอต่อจำนวนผู้เรียนและ
ชุมชนที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้โรงเรียนมีโครงการสืบสานงานพระราชดำริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีการ
ประเมินสถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาปีการศึกษา 2565 โครงการ
โคก หนอง นา จตุรัชดาโมเดล โครงการเกษตรพอเพียง เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตตาม
แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงกาถวายตัวเป็นลูกของพ่อ โครงการโรงเรียนสุจริต เพ่ือป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตในโรงเรียน รวมถึงสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน  และยกย่องเชิดชูเกียรติ
นักเรียนที่เป็นคนดี และส่งเสริมและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย พอเพียง จิตสาธารณะและทักษะกระบวนการคิด
ให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน  
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2. ผลการดำเนินงาน 

   โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาพอเพียง จากกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และจากการดำเนินงานด้วยการจัดกิจกรรมโครงการที่หลากหลายและร่วมมือร่วมใจกันเป็นอย่างดีส่งผลให้การพัฒนาการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีผลการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 4 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

3. จุดเด่น 
  1) ครูและบุคลากร นักเรียนเข้าใจ และปฏิบัติในอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

  2) โรงเรียนมีโครงการและกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์
ของโรงเรียน 

 3) โรงเรียนได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและลงสู่การปฏิบัติ 
รวมทั้งนักเรียนและผู้ปกครองด้วย 

4. จุดควรพัฒนา 
  1. สถานการณ์ไม่ค่อยเอต่อการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ต่าง ๆ เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด 
  2. ควรส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติให้ครอบคลุมนักเรียนทุก
ระดับชั้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

5. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1. จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติให้

ครอบคลุมนักเรียนทุกระดับชั้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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4.  ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนจตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย/ 

ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

          1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ร้อยละ93/ยอดเยี่ยม 
 1.1.2 มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน  
 ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ90/ยอดเยี่ยม 

 1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ96/ยอดเยี่ยม 
 1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ96/ยอดเยี่ยม 
 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
                   1) ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

                   2) ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

                   3) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ 75/ดีเลิศ 

                 4) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาะการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ร้อยละ 75/ดีเลิศ 
                 5) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 75/ดีเลิศ 
                 6) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร้อยละ 75/ดีเลิศ 
                 7) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ร้อยละ 80/ดีเลิศ 
                 8) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ 80/ดีเลิศ 
                 9) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ร้อยละ 80/ดีเลิศ 
                 10) ระดับผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 75/ดีเลิศ 
                   11) วิชา IS ร้อยละ 75/ดีเลิศ 
 1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
 1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ยอดเยี่ยม  
 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
 2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย/ 

ระดับคุณภาพ 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู้                 
ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 4 อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
 4.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 

 4.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ร้อยละ98/ยอดเยี่ยม 
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                                                         สว่นที่ 3       
แผนการจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา 2568 

3.1 รายละเอียดและท่ีมาของงบประมาณ 
  3.1.1 เงินอุดหนุนรายหัว จำนวนนักเรียน ทั้งหมด 1,716 คน (ข้อมูล 13 มีนาคม  2568) 
 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน ค่าใช้จ่าย/คน คิดเป็นเงิน 
ม.ต้น 865 4,060 3,511,900 
ม.ปลาย 851 4,408 3,751,208 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 7,263,108 
 

 3.1.2 เงินโครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

ประเภทของเงิน จำนวนนักเรียน บริจาค/คน คิดเป็นเงิน 
ค่าจ้างครูต่างชาติ ครูอัตรา
จ้าง  ลูกจ้างชั่วคราว 

1,716 1,550 2,659,800 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,659,800 
 

 3.1.3 เงินจัดการศึกษาห้องเรียนพิเศษ (Gifted) 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

เงินบำรุง
การศึกษา/ปี 

รวม เงินกิจกรรม/ปี รวม 
รวมเป็นเงิน

ทั้งหมด 
ม.1 35 12,000 420,000 4,000l 140,000 560,000 
ม.2 35 12,000 420,000 4,000 140,000 560,000 
ม.3 36 12,000 432,000 2,000 72,000 504,000 
ม.4 36 12,000 432,000 4,000 144,000 576,000 
ม.5 36 12,000 432,000 4,000 144,000 576,000 
ม.6 36 12,000 432,000 2,000 72,000 504,000 
รวม 214  2,568,000  712,000 3,280,000 

 
 3.1.4 เงินรายได้สถานศึกษา  1 ครั้งต่อปีจากร้านค้าขายอาหาร  จำนวน  250,000  บาท 
   

ลำดับ ประเภทเงิน ราคา หมายเหตุ 
1 ร้านอาหาร 250,000  

รวม 250,000  
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 3.1.5 เงินตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี  (ม.ต้น 865/คน/ปี  ม.ปลาย 851 /คน/ปี) 
  1)  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีละ 2 ครั้ง (ม.ต้น 502 บาท  ม.ปลาย 542 บาท) 

ประเภทกิจกรรม จำนวนนักเรียน จัดสรร/คน/ภาค คิดเป็นเงิน รวม 
1 ภาคเรียน 

รวม  
1 ปี ม.ต้น ม.ปลาย 502 542 ม.ต้น ม.ปลาย 

1.กิจกรรมวิชาการ (30%) 865 851 150.6 162.6 130,269 138,372.6 268,641.6 537,283.2 
2.กิจกรรมคุณธรรม 
จริยธรรม/ลูกเสือ- 
เนตรนารี/ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์   (25%) 

 
 

865 

 
 

851 

 
 

125.5 
 

 
 

135.5 

 
 

108,557.5 

 
 

115,310.5 

 
 

223,868 

 
 

447,736 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
(30%)  

865 851 150.6 162.6 130,269 138,372.6 268,641.6 537,283.2 

4. กิจกรรม ICT (15%) 865 851 75.3 81.3 65,134.5 69,186.3 134,320.8 268,641.6 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    1,790,944 

 

  2)  หนังสือเรียน ปีละ 1 ครั้ง  
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน จัดสรร/คน คิดเป็นเงิน 

ม.1 300 808 242,400 
ม.2 301 921 277,221 
ม.3 264 996 262,944 
ม.4 300 1,384 415,200 
ม.5 281 1,326 372,606 
ม.6 270 1,164 314,280 

รวมทั้งหมด   1,884,651 
   
 3)  เครื่องแบบนักเรียน ปีละ 1 ครั้ง  

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน จัดสรร/คน คิดเป็นเงิน 
ม.ต้น 865 500 432,500 

ม.ปลาย 851 550 468,050 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 900,550 

      
       4)  อุปกรณ์การเรียน ปีละ 2 ครั้ง  

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน จัดสรร/คน/ภาคเรียน คิดเป็นเงิน ทั้งปี 
ม.ต้น 865 260 224,900 449,800 

ม.ปลาย 851 260 221,260 442,520 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  892,320 
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  3.2 งบรายจ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียน 
 

ลำดับที่ รายการ ค่าใช้จ่าย/เดือน จำนวนเดือน คิดเป็นเงิน 
1 ค่าไฟฟ้า 160,000 12 1,920,000 
2 ค่าน้ำประปา 5,000 12 60,000 
3 ค่าขยะ 1,000 12 12,000 
4 ค่าโทรศัพท์ 750 12 9,000 
5 ค่าอินเตอร์เน็ต 10,000 12 120,000 
6 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 15,000 12 180,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,301,000 
  
3.3. งบรายจ่ายค่าจัดซื้อครุภัณฑ์  
ลำดับที่ รายการ ค่าใช้จ่าย/เดือน จำนวนเดือน คิดเป็นเงิน 

1 โครงการซ่อมแซมจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ 

25,000 12 300,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 300,000 
  
3.4 งบรายจ่ายปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่ 
ลำดับที่ รายการ ค่าใช้จ่าย/เดือน จำนวนเดือน คิดเป็นเงิน 

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
โรงเรียน 

25,000 12 300,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 300,000 
  
3.5 งบรายจ่ายข้าราชการไปราชการ 

ลำดับที่ รายการ ค่าใช้จ่าย/เดือน จำนวนเดือน คิดเป็นเงิน 
1 ไปราชการ - - 80,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 80,000 
 
3.6 งบรายจ่ายสร้างเรือนเพาะชำ 
ลำดับที่ รายการ ค่าใช้จ่าย/เดือน จำนวนเดือน คิดเป็นเงิน 

1 โครงการสร้างเรือนเพาะชำ   100,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 
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3.7 การจัดสรรงบประมาณตามสัดส่วนการบริหาร  (งบอุดหนุนรายหัว–สาธารณูปโภค)  จำนวน 4,182,108 บาท 

งบประมาณ ร้อยละ คิดเป็นเงิน หมายเหตุ 
1.งบวิชาการ 60% 2,509,264  
2.งบบริหารจัดการทั่วไป 30% 1,254,632 
3.งบสำรอง 10% 418,210 

รวม 100% 4,182,108 
 
3.8 การจัดสรรงบประมาณประเภทเงินบำรุงการศึกษา (ห้องเรียนพิเศษ) จำนวนเงิน 3,280,000  บาท 

งบประมาณ ร้อยละ คิดเป็นเงิน หมายเหตุ 
1. งบดำเนินงานห้องเรียนพิเศษ   70% 2,296,000  

 2.งบสาธารณูปโภค   10% 328,000 
3.งบบริหารจัดการทั่วไป 10% 328,000 
4.งบสำรอง 10% 328,000 

รวม 3,280,000 
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3.9 การจัดสรรงบประมาณลงสู่งานและโครงการ   ปีการศึกษา 2568 
     3.9.1 งานและโครงการที่ใช้งบประมาณประเภทเงินอุดหนุน 
            1) ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 1,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

15,000 นางอภิญญา  สิงห์เสนา 

2 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
1 

1(1.1)/1.1.1 -
1.1.2, 1.1.4- 
1.1.7 
1(1.2)/1.2.1,1.2.
2 

80,000 นายคนอง ปาหาวงค์ 

3 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
คณิตศาสตร์ 
- ค่ายคณิตศาสตร์ 

1 
1(1.1)/1.1.1- 
1.1.5 
1(1.2)1.2.1 

80,000 นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 

4 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

1 

1(1.1)/ 1.1.1-
1.1.5 
1(1.2)/1.2.1, 
1.2.4 

 
205,000 

 
นางอุไลวรรณ แสนทวีสุข 

5 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

1 

1(1.1)/1.1.4-
1.1.6 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

70,000 นางปิยรัตน์ หวานใจ 

6 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- กิจกรรมกีฬาภายใน 

1 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
1(1.2)/1.2.3-
1.2.4 

130,000 นายระดับ  โพธิสาร 

7 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
-กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ดนตรี/ศิลปะ/นาฎศิลป์ 

1 
1(1.1) /1.1.4-
1.1.5 
1(1.2)/1.2.4  

80,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

8 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 

1 

1(1.1)/1.1.1- 
1.1.6 
1(1.2)1.2.1-
1.2.3 

60,000 นายอัศวิน ศิลาพิมพ์ 

9 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
-ค่ายภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
 

1 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.3 

140,000 
นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 
 

10 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ  
ภายในสถานศึกษา  

3 2(2.2) 
40,000 

 
นางนุดจนาจ สัพโส 

11 
โครงการพัฒนาระบบนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน  

3 3(3.1-3.5) 20,000 น.ส.จิดาภา บุญสินธ ์

12 
โครงการวิจัย นวัตกรรมและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

1,3 3(3.4) 20,000 นางศิริพร ข่าขันมะลี 

13 โครงการบริหารงานแนะแนว  1,3 
1(1.1)/1.1.2-
1.1.4 

65,000 นางพัชราภรณ์  ศรีถนัด 

14 
โครงการรับนักเรียนรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4 ปีการศึกษา 2568  

3 2(2.2-2.3,2.5) 
40,000 

 
นางสาวละมุล พันธ์สุภา 

15 
โครงการพัฒนางานศูนย์พัฒนากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ ม.ปลาย 

3 
1(1.1)/1.1.5 
1(1.2/)1.2.1-
1.2.2 

สหวิทยาเฃต 
สาเกตนคร 

สพม. 
ร้อยเอ็ด 

นางพิศมัย  ข่าทิพย์พาที 

16 โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 1,3 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.3 
2(2.1-2.6) 

30,000 นางนุชริดา  เหรา 

17 
โครงการงานธุรการและสารสนเทศ
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

3 2(2.2,2.6) 10,000 นางรัชนี เจริญทอง 

18 โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 1,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.6 

10,000 
 
 
นางปิยวรรณ ถูสินแก่น 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

19 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ 

1,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

20,000 
 

น.ส.เจนจิรา   
ศรีสุธัญญาวงศ์ 

20 โครงการสอนนักเรียนเรียนรวม 1 
1(1.1)/1.1.1,1.1.
5 1(1.2)/1.2.3 

10,000 นางบุษบา  หวลคิด 

21 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

- กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
1,3 

1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 
4(4.1-4.2) 

20,000 นางภัททิยา  อิโน 

22 
โครงการสืบสานงานพระราชดำริตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3 

1(1.1)/1.1.2,1.1.
6 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

30,000 
น.ส.เจนจิรา   
ศรีสุธัญญาวงศ์ 

23 
โครงการพัฒนางานวัดผลและ
ประเมินผล 

1 
1(1.1.1-1.1.5) 
3(3.4) 

300,000 นางสาคร สียางนอก 

 
24 

โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน
นักเรียน 
- กิจกรรมจัดเก็บข้อมูลรายบุคคล 
(DMC) 
- กิจกรรมติดตามนักเรียนออก
กลางคัน 
- กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตร 

 
 
3 

2(2.2,2.5-2.6) 85,000 
นางณัฏฐ์นีย์  จันทร์เดช 
นางอรุณี ช่างปัน 

25 โครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้านการ
เรียนรู้ เปิดปะตูสู่อาชีพ (open 
house) 

1,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

60,000 
นางแพรวพรรณ  
คู่กระสังข์ 

26 
โครงการพัฒนางานห้องสมุดโรงเรียน 
เพ่ือส่งเสริมนิสันรักการอ่านปี
การศึกษา 2568 

1 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.4 

90,000 นางกฤษนา  ชุมภา 

27 โครงการจัดทำคู่มือระเบียบและแนว
ปฏิบัติของนักเรียน 

3 2(2.2-2.6) 15,000 
นางสาวปทุมวดี  
พิมพ์วิชัย 

28 โครงการคัดเลือกหนังสือแบบเรียน 3 2(2.2-2.6) 5,000 นางอภิญญา สิงห์เสนา 

29 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 1 
1(1.1)ข้อ1.1.4-
1.1.6 1( 1.1) 

20,000 นางพรชนก อุปดี 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

30 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 
1 

1(1.2)1.2.1,1.2.2
,1.2.3,1.2.4 

14,264 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

31 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน 
การเรียนการสอน  

3 2(2.2-2.6) 
265,000 

 
นายนรินทร์โชติ                   
บุณยนันท์สิริ 

32 
โครงการตลาดนัดแก้ 0 ร และมผ 1 

1(1.1)1.1.2,1.1.6 
1(1.2)1.2.2,1.2.2 

10,000 นางสาคร สียางนอก 

33 
 

โครงการพัฒนาบุคคลากร 3 2(2.2-2.5) 50,000 นางไพรินทร์ งามแสง 

 
34 

โครงการ เครือข่ายโรงเรียน
วิทยาศาสตร์พลังสิบระดับมัธยม 

3 2(2.5) 70,000 นางอุไลวรรณ แสนทวีสุข 

35 
โครงการศึกษาดูงานทางด้านวิชาการ  3 2(2.2-2.5) 200,000 

นางไพรินทร์  งามแสง 
นายพีรพัฒน์ ดวงพันธ์ 

36  โครงการแสดงผลงาน Best practice  
ในกลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก  

3 4(4.1-4.2) 150,000 นางพิศสวาท  โพธินา 

รวม 2,509,264  
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 2) ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร 

ผู้รับผิดชอบ 

1 

โครงการพัฒนาระบบการเงินการบัญชี 
- งานบัญชี 
- งานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
- งานจัดทำรายงานการเงิน 

3 2(2.2-2.6) 50,000 
นายวุฒิพงษ์  ลำพาย  
 

2 โครงการธนาคารโรงเรียน 1 1(1.2)  1(2.1) 10,000 
นางยุพิน  
กุศลพิทักษ์แดน 

3 
โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุบริหาร
สินทรัพย์ 

3 
2(2.2-2.6) 20,000 

นายนรินทร์โชติ  
บุณยนันท์สิริ 

4 
โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการปี
การศึกษา 2568 

 
3 

2(2.1-2.6) 15,632 
นางรัศมี  เจริญอินทร์ 
 

5 โครงการพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 3 2(2.2-2.6) 5,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 
6 โครงการจัดทำงานสารสนเทศโรงเรียน 3 2(2.4-2.6) 10,000 นางนุชริดา  เหรา 

7 
โครงการส่งเสริมงานคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3 
2(2.5) 10,000 นางละออง  ทองมูล 

8 โครงการพัฒนางานสารบรรณ 3 2(2.4-2.6)      20,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 
9 โครงการสำนักงานผู้อำนวยการ 3 2(2.4-2.6) 20,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

10 
โครงการพัฒนางานสารสนเทศและ
ธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

3 
2(2.4-2.6) 10,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

11 โครงการงานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย 3 2(2.1-2.6) 5,000 นางรัศมี  เจริญอินทร์ 

12 
โครงการส่งเสริมงานสัมพันธ์ชุมชนและ
สมาคมศิษย์เก่า ผู้ปกครอง มูลนิธิ และ
ครูโรงเรียนจตุพักตรพิมานรัชดาภิเษก 

3 
2(2.5-2.6) 10,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

13 
โครงการวันสถาปนาโรงเรียนและถวาย
ตัวเป็นลูกของพ่อ 

 
1(1.2)  1(2.1) 25,000 นางพิศวาส  โพธินา 

รวม 210,632  
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3) ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน 
กล
ยุทธ์ 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาบุคคลากร 3 2  ข้อ  2.2 – 2.6     40,000 นายอนุวัตร หาญมนตรี 
2 โครงการส่งเสริมขวัญและกำลังใจ 3 2(2.5) 80,000 นางพัชราภรณ์ ศรีถนัด 
3 โครงการงานวันครู 3 2(2.5) 30,000 นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ 
4 โครงการงานปฎิคม 3 2(2.5) 20,000 นางไพรินทร์  งามแสง 
5 โครงการงานทำบุญตักบาตรวันปีใหม ่ 2567 3 2(2.5) 20,000 นางเบญวรรณ  พลรัตน์ 
6 โครงการส่งเสริมชุมชนสัมพันธ์ 3 1(1.2)/1.2.2     20,000 นางพัชราภรณ์ ศรีถนัด 
7 โครงการส่งเสริมระบบงานประชาสัมพันธ์ 3 2(2.5-2.6)     20,000 น.ส.จุฬารัตน์ โพธิ์ภักดี 
8 โครงการวันสำคัญและประเพณีของท้องถิ่น 3 1(1.2)/1.2.2 20,000 นางพรชนก อุปดี 

9 
โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางด้านดนตรี  1(1.2)/1.2.1-

1.2.4 
20,000 นางสาวกมลณัฐ  

สร้อยสีดำ 

10 
โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางด้าน
นาฏศิลป์ 

3 
(1.2) 1.2.2-1.2.4 

20,000 นายอรรถการ   
ยามโสภา 

11 
โครงการศูนย์ศิลป์เมืองหงส์ 3 1(1.2)/1.2.1-

1.2.4 
10,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 

12 
โครงการซ่อมบำรุงรักษาเครื่องดนตรี
พ้ืนเมือง 

3 1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

20,000 นางสาวกมลณัฐ 

สร้อยสีดำ 
13 โครงการธุรการฝ่ายบริหารงานบุคคล 3 2(2.4-2.6) 10,000 นายอนุวัตร หาญมนตรี 

รวม 330,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



90 
4) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการพัฒนากองทุนเพ่ือความเสมอ
ภาคทางการศึกษา (cct) 

1 1(1.2/1.2.1 
1.2.4 

5,000 นายอรรถพล ฉิมกูล 

2 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย และ
คณะกรรมการสมานักเรียน 

2 1(1.2)/1.2.2-
1.2.3 

50,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 

3 
โครงการศูนย์เสมารักษ์ 

1 
1(1.2)/1.2.1-

1.2.2 

15,000 นายรุจกพงษ์ นาคำภา 

4 
โครงการ T0-BE-NUMBER-ONE 1 1(1.2)/1.2.1,

1.2.3 

40,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 

5 
โครงการงานเวรประจำวัน 

1,3 
1(1.2)/1.2.12(

2.5) 

5,000 นางพัชริน ศรีติรัตน์ 

6 โครงการส่งเสริมงานระดับชั้น 1 

1(1.1)/ 1.1.1-
1.1.5 

1(1.2)/ 1.2.1-
1.2.4 

10,000 นางปิยรัตน์ หวานใจ 

7 
โครงการส่งเสริมงานรับบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

135,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

8 
โครงการส่งเสริงสร้างเสริมระเบียบวินัย
การแต่งการยนักเรียน 

1 
1(1.2)/1.2.1-

1.2.2 

15,000 นายพรัสพล สมศิลา 
 

9 
โครงการสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล์ 

1 
1(1.2)/1.2.1,1.
2.4 

10,000 นายเสวก  หวานใจ 

10 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดบุหรี่ 

1 
1(1.2)/1.2.1,1.
2.4 

10,000 นายเสวก  หวานใจ 

11 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

1 
1(1.2)/1.2.1,1.
2.4 

20,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

12 
โครงการธุรการและสารสนเทศฝ่าย
บริหารงานทั่วไป 

3 2(2.2-2.6) 
 

10,000 
นางกมลรัตน์ พุดสีเสน 

13 
โครงการกิจกรรมการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหาร 1 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 

1(1.2)/1.2.1- 

15,000 นายเสวก  หวานใจ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

14 
โครงการโรงเรียนปลอดภัย 

1 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

10,000   นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 

15 
โครงการนักเรียนเพ่ือที่ปรึกษา YC 

1 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

15,000 นายณรงค์กร สมภักดี 

16 โครงการโรงเรียนสวยด้วยมือเรา 3 1(1.2) ข้อ1.2.1, 
(2.5) 

39,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 

17 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
3 1(1.2)/1.2.3-

1.2.4 
20,000 

นางรัตนตระกูล  
ศรีหาวัตร 

18 โครงการรักวัยใส  ใส่ใจวัยรุ่น 
3 1(1.2)/1.2.3-

1.2.4 
10,000 นางรัตนตระกูล 

ศรีหาวัตร 

19 โครงการเวรรักษาความปลอดภัย 3 2(2.5) 10,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 
20 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 3 2(2.2-2.6) 190,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ 

21 
โครงการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิต 

3 1(1.2)/1.2.3-
1.2.4 

20,000 นางรัตนตระกูล ศรีหา
วัตร 

22. โครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ 3 2(2.2-2.6) 20,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 

23 
โครงการบริหารจัดการยานพาหนะ
โรงเรียน 

3 
2(2.5) 20,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์  

24 
โครงการพัฒนาบุคลากรฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป 

3 
2(2.2-2.6) 10,000 น.ส.ปัทมา ถาปาลบุตร 

25 โครงการโรงเรียนปลอดขยะสะสมแต้มบุญ 1,3 2(2.2-2.6) 10,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 
รวม 1,254,632  
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3.7.2 งานและโครงการที่ใช้งบประมาณประเภทเงินอุดหนุน (กันก่อนจัดสรร) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการบริหารจัดการค่า
สาธารณูปโภคของโรงเรียน 

3 2(2.5) 2,301,000 นายวุฒิพงษ์ ลำพาย 

2. โครงการจัดซื้อซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
3 

2(2.5) 300,000 
นายนรินทร์โชติ   
บุณยนันท์สิริ  

3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 3 2(2.2-2.6) 300,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ 
4. โครงการข้าราชการไปราชการ 3  80,000 นายวุฒิพงษ์ ลำพาย 
5 โครงการสร้างเรือนเพาะชำ   100,000 ครูอัศวิน ศิลาพิมพ์ 

รวม 3,081,000  
 
3.7.3 งานและโครงการที่ใช้งบประมาณเงินตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการความเป็นเลิศ 
 

1 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.6 

367,283 
 

นางแพรวพรรณ   
คู่กระสังข์ 

2 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา 

1 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 

1(1.2)/1.2.3-1.2.4 

120,000  
 

นายระดับ  โพธิสาร 

3 
โครงการส่งเสริมการจัด
กระบวนการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

1,2 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 

50,000  
 

นางแพรวพรรณ   
คู่กระสังข์ 

4 โครงการทัศนศึกษา 1 1(1.2)/1.2.1 537,283.2 นางปิยรัตน์  หวานใจ 

5 

โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

(ลูกเสือ,เนตรนารี,ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์) 

1 

1(1.1/1.1.2, 

1.1.5) 
1(1.2)/1.2.1 

,1.2.3 

 
 
 

317,736 
 

น.ส.ระยูร สิงห์ฉลาด 

นายวิฒิพงษ์ ลำพาย 

นางรัศมี เจริญอินทร์ 
นางธนรรณพร พิบูลย์ 
นางพัชราภรณ์ ศรีถนัด 

6 
โครงการกิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 

1 
1(1.1/1.1.2, 

1.1.5) 
90,000 

 
นายพิชิต  ศรีหาวัตร 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1(1.2)/1.2.1,1.2.
3 

7 
โครงการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยม 12 
ประการ 

1 

1(1.1/1.1.2, 

1.1.5) 
1(1.2)/1.2.1, 

1.2.3 

40,000  
 

นายปกาศิต  อุ่นทรวง 

8 โครงการ ICT  1(1.1),1.4,1.5 268,641 นายอรรถพล ฉิมกูล 
รวม 1,790,944  

 
   3.7.4  งานและโครงการหนังสือเรียน ปีละ 1 ครั้ง 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 3 2(2.2-2.3,2.5) 1,884,651 นรินทร์โชติ บุญยนันท์ศิริ 
 
   3.7.5 งานและโครงการเครื่องแบบนักเรียน   ปีละ 1 ครั้ง 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการมอบเครื่องแบบ
นักเรียน 

3 2(2.2,2.5) 900,550 
นายวุฒิพงษ์  ลำพาย 
 

 
  3.7.6 งานและโครงการอุปกรณ์การเรียน ปีละ 2 ครั้ง  
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการมอบอุปกรณ์การ
เรียน 

3 2(2.2,2.5) 892,320 นางณิชากานต์ ลำพาย 
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   3.7.7 งานและโครงการที่ใช้งบประมาณประเภทเงินบำรุงการศึกษา (โครงการห้องเรียนพิเศษ)   
 

 ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร 

ผู้รับผิดชอบ 

1 

โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการ
ห้องเรียนพิเศษ (Gifted Program) 

1 1(1.1) 803,120 

นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นางสาวจิดาภา บุญสินธ์ 
นางสุรวรี  โทนหงส์ษา 
นางสาวชลิดา  ข่าขันมะลี 

2 
พัฒนาหลักสูตรและระบบ
สารสนเทศห้องเรียนพิเศษ (Gifted 
Program) 

3 
2(1.1) 

 
20,000 

นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 

3 

 
 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสร้าง
ห้องเรียนคุณภาพ 
 

3 2(2.1)  100,000 

นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นายพีรพัฒน์ ดวงพันธ์ 
นายอนุวัตร หาญมนตรี 
นายอรรถพล ฉิมกูล 
นางสาวจุฬารัตน์ฯ 

4 
พัฒนาศักยภาพนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ 
 ( CPR แต้มฝัน )     

1 1(1.1) 200,000 
นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 

5 
แนะแนวและรับสมัครนักเรียนเข้า
ศึกษาต่อระดับชั้น ม.1 และ ม.4 
ห้องเรียนพิเศษ  

2 1(1.1) (1.2) 50,000 
นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
น.ส.อันติมา  ยัพราษฎร์ 
นางสาวชลิดา  ข่าขันมะลี 

6 

  เครือข่ายผู้ปกครองห้องเรียน
พิเศษ  (Gifted  Program)  

3 1(1.2) 

 
 

20,000 
 
 

นางสุรวรี โทนหงส์ษา 
นางสาว.ละมุล พันธ์สุภา 
นางสาวจิดาภา บุญสินธ์ 
นางนุดจนาจ สัพโส     
 นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 

7 
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา  
 

1,2 
1(1.1,1.2)  

3(3.1,3.3,3.5) 
111,000 

น.ส.ละมุล พันธ์สุภา 
นางสุรวรี โทนหงส์ษา 
น.ส.อันติมา  ยัพราษฎร์ 

8 
Gifted Ratchada สานสัมพันธ์
ฉันท์น้องพ่ี  
  

1 1(1.5) 140,000 
นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 
น.ส.อันติมา  ยัพราษฎร์ 
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 ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร 

ผู้รับผิดชอบ 

นางวิมลทิพย์  วิรัชวา 
นายอนุวัตร หาญมนตรี 

9 

ค่ายพัฒนาอัจฉริยภาพทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม  
 

1 1(1.1) 858,400 

นางยงจิตร ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 
นางสาวจิดาภา บุญสินธ์ 
นายพีรพัฒน์ ดวงพันธ์  
นายอนุวัตร หาญมนตรี 
น.ส.อันติมา  ยัพราษฎร์ 

รวม 2,302,520  
 
3.7.8 งานและโครงการที่ใช้งบประมาณประเภทเงินบำรุงการศึกษา (ระดมทุนเพื่อการศึกษา) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน 
กล
ยุทธ์ 

มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ   จ้าง
ลูกจ้างชั่วคราวนักการภารโรง  และ 
แม่บ้าน 

3 2(2.2-2.5) 2,659,800 
 
นางนุดจนาจ สัพโส 

รวม 2,659,800  
 
3.7.9 งานและโครงการที่ใช้เงินนอกงบประมาณ (รายได้สถานศึกษา) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน 
กล
ยุทธ์ 

มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมงานโภชนาการ 
3 

2(2.5) 250,000 
นางสาวปัทมา                                   
ถาปาลบุตร 

2 
โครงการผลิตและบริการน้ำดื่มใน
โรงเรียน 

3 
2(2.5) - 

นางสาวปัทมา                                   
ถาปาลบุตร 

รวม 250,000  
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3.7.10 งานและโครงการที่ใช้เงินนอกงบประมาณ (โครงการพิเศษ) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการปฐมนิเทศและปรับ
พ้ืนฐานเพื่อพัฒนาความรู้สู่ทักษะ
การคิด 

1,2 

1(1.1)/1.1.1 -
1.1.2, 1.1.4- 
1.1.71(1.2)1.2.
1,1.2.2 

180,000 
นางสุรวรี โทนหงส์ษา 
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ส่วนที่ 4 
การจัดโครงการและงานตามกลยุทธ์การศึกษา 

การจัดสรรงบประมาณตามกลยุทธก์ารศึกษาของโรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดี 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 1,2,3 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 

(1.2)/1.2.1-1.2.4 15,000 นางอภิญญา  สิงห์เสนา 

2 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
1 

1(1.1)/1.1.1 -1.1.2, 
1.1.4- 1.1.7 

1(1.2)/1.2.1,1.2.2 
80,000 นางบุษบา  หวลคิด 

3 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านคณิตศาสตร์ 
- ค่ายคณิตศาสตร์ 

1 1(1.1)/1.1.1- 1.1.5 
1(1.2)1.2.1 80,000 นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 

4 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

1 1(1.1)/ 1.1.1-1.1.5 
1(1.2)/1.2.1, 1.2.4 

205,000 
 นางอุไลวรรณ  แสนทวีสุข  

5 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

1 1(1.1)/1.1.4-1.1.6 
1(1.2)/1.2.1-1.2.4 70,000 นางพรชนก  อุปดี 

6 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

1 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 
1(1.2)/1.2.3-1.2.4 130,000 นายระดับ  โพธิสาร 

7 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

1 1(1.1) /1.1.4-1.1.5 
1(1.2)/1.2.4 80,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 

8 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 

1 1(1.1)/1.1.1- 1.1.6 
1(1.2)1.2.1-1.2.3 60,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ 

9 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  

1 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 
1(1.2)/1.2.1-1.2.3 140,000 นางวิมลทิพย์  วิรัชวา 

10 โครงการวิจัย นวัตกรรมและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  1,2 3(3.4) 20,000 

 
นางศิริพร  ข่าขันมะลี 
 

11 โครงการบริหารงานแนะแนว  1,3 1(1.1)/1.1.2-1.1.4 65,000 นางพัชราภรณ์  ศรีถนัด 

12 โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 1,3 1(1.1)/1.1.1-1.1.6 10,000 นางปิยะวรรณ  ถูสินแก่น 

13 โครงการสอนนักเรียนเรียนรวม 1 1(1.1)/1.1.1,1.1.5 
1(1.2)/1.2.3 10,000 นางบุษบา  หวลคิด 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

14 โครงการโรงเรียนสุจริต 1,3 1(1.2)/1.2.1-1.2.4 
4(4.1-4.2) 20,000 นางสาวภัททิยา  อิโน 

15 
โครงการสืบสานงานพระราชดำริ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

1,2,3 1(1.1)/1.1.2,1.1.6 
1(1.2)/1.2.1-1.2.2 30,000 นางสาวเจนจิรา   

ศรีสุธัญญาวงศ์ 

16 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน
นักเรียน 

 
1,3 2(2.2,2.5-2.6) 85,000 นางณัฏฐ์นีย์  จันทร์เดช 

17 โครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้าน
การเรียนรู้ เปิดปะตูสู่อาชีพ 
(Open house) 

1,2,3 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 60,000 นางแพรวพรรณ  คู่กระสังข์ 

18 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ห้องสมุดโรงเรียน  1,3 1(1.1)/1.1.1-1.1.4 90,000 นางกฤษนา  ชุมภา 

19 จัดทำคู่มือระเบียบและแนวปฏิบัติ
ของนักเรียน 1,3 2(2.2-2.6) 15,000 นางสาวปทุมวดี  พิมพ์วิชัย 

20 คัดเลือกหนังสือแบบเรียน 1 2(2.2-2.6) 5,000 นางอภิญญา สิงห์เสนา 
21 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

 1 
1(1.1)ข้อ1.1.4-
1.1.6 1(1.1)ข้อ 

1.2.1-1.2.4 
20,000 นางพรชนก  อุปดี 

22 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 1 1(1.2)1.2.1,1.2.2,1.
2.3,1.2.4 14,264 นางธนรรณพร  พิบูลย์ 

23 
โครงการตลาดนัดแก้ 0 ร และ มผ 1 

1(1.1)1.1.2,1.1.6 
1(1.2X1.2.2,1.2.2 

10,000 นางสาคร  สียางนอก 

24 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน 
การเรียนการสอน  1,2 2(2.2-2.6) 265,000 นายนรินทร์โชติ                   

บุณยนันท์สิริ 

25 โครงการพัฒนากองทุนเพ่ือความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

1,2 1(1.2/1.2.1 1.2.4 10,000 นายอรรถพล ฉิมกูล 

26 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
และคณะกรรมการสมานักเรียน 

1 1(1.2)/1.2.2-1.2.3 25,000 นายพรัสพล สมศิลา 

27 
โครงการวันคล้ายวันสถาปนา
โรงเรียนและถวายตัวเป็นลูกของ
พ่อ 

1,2 4(4.1-4.2) 20,000 นางพิศสวาท  โพธินา 

28 โครงการศูนย์เสมารักษ์ 1 1(1.2)/1.2.1-1.2.2 15,000 นายรุจกพงษ์  นาคำภา 
29 โครงการ T0-BE-NUMBER-ONE 1,2 1(1.2)/1.2.1,1.2.3 40,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 
30 โครงการงานเวรประจำวัน 1 1(1.2)/1.2.12(2.5) 5,000 นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 

31 โครงการส่งเสริมงานระดับชั้น 1 1(1.1)/ 1.1.1-1.1.5 
1(1.2)/ 1.2.1-1.2.4 

10,000 นายปิยรัตน์  หวานใจ 

32 โครงการส่งเสริมงานรับดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 1,3 1(1.2)/1.2.1-1.2.4 135,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

33 โครงการส่งเสริงสร้างเสริมระเบียบ
วินัยการแต่งกายนักเรียน 1 1(1.2)/1.2.1-1.2.2 10,000 นายพรัสพล  สมศิลา 

34 โครงการสถานศึกษาปลอด
แอลกอฮอล์ 1,2 1(1.2)/1.2.1,1.2.4 10,000 นายเสวก  หวานใจ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

35 โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดบุหรี่ 1,2 1(1.2)/1.2.1,1.2.4 10,000 นายเสวก  หวานใจ 

36 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 1,3 1(1.2)/1.2.1,1.2.4 20,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

37 โครงการกิจกรรมการฝึกนักศึกษา
วิชาทหาร 1 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 

1(1.2)/1.2.1-1.2.4 
15,000 นายเสวก  หวานใจ 

38 โครงการโรงเรียนปลอดภัย  1,3 1(1.2)/1.2.1-1.2.2 10,000 นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 
39 โครงการนักเรียนเพ่ือที่ปรึกษา YC 1 1(1.2)/1.2.1-1.2.4 15,000 นายณรงค์กร สมภักดี 
40 โครงการธนาคารโรงเรียน 1 1(1.2)  1(2.1) 10,000 นางยุพิน กุศลพิทักษ์แดน 

41 โครงการส่งเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน 

1,3 1(1.2)/1.2.3-1.2.4 20,000 นางรัตนตระกูล ศรีหาวัตร 

42 โครงการรักวัยใส  ใส่ใจวัยรุ่น 1 1(1.2)/1.2.3-1.2.4 20,000 นางรัตนตระกูล ศรีหาวัตร 
 

43 โครงการส่งเสริมระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ 

1,3 2(2.5-2.6) 40,000 นางสาวจุฬารัตน์  โพธิ์ภักดี 

44 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางด้านดนตรี 

1,3 1(1.2)/1.2.1-1.2.4 20,000 น.ส.กมลณัฐ สร้อยสีดำ 

45 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางด้านนาฏศิลป์ 

 
1 (1.2) 1.2.2-1.2.4  

20,000 
นายอรรถการ ยามโสภา 

46 โครงการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ
การช่วยชีวิต 

1,3 1(1.2)/1.2.3-1.2.4 20,000 นางรัตนตระกูล ศรีหาวัตร 

47  โครงการความเป็นเลิศ 1 1(1.1)/1.1.1-1.1.6 367,283 นางแพรวพรรณ  คู่กระสังข์ 

48 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ด้านกีฬา 1 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 

1(1.2)/1.2.3-1.2.4 120,000 นายระดับ  โพธิสาร 

49 

 
โครงการส่งเสริมการจัด
กระบวนการเรียนรู้ในสถานศึกษา 1,2 1(1.1)/1.1.1-1.1.5 

 
50,000 

 
 

 
นางแพรวพรรณ  คู่กระสังข์ 

50 โครงการทัศนศึกษา 1 1(1.2)/1.2.1 537,283.2 นางปิยรัตน์  หวานใจ 

51 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน( ลูกเสือ,
เนตรนารี,ผู้บำเพ็ญประโยชน์) 

1 1(1.1/1.1.2,1.1.5) 
1(1.2)/1.2.1,1.2.3 317,736 นางสาวระยูร  สิงห์ฉลาด 

 

52 โครงการกิจกรรมอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 1 1(1.1/1.1.2,1.1.5) 

1(1.2)/1.2.1,1.2.3 90,000 นายพิชิต  ศรีหาวัตร 

53 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยม 12 ประการ 1 1(1.1/1.1.2,1.1.5) 

1(1.2)/1.2.1,1.2.3 40,000 นายปกาศิต  อุ่นทรวง 

54 

โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการ
ห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 1  การจัดการเรียน
การสอน 
  กิจกรรมที่ 2  การจัดซื้อวัสดุ
สำนักงาน  

1 1(1.1) 
 803,120 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
นายอนุวัตร  หาญมนตรี 
นายอรรถพล  ฉิมกูล 
นางสาวจุฬารัตน์  โพธิ์ภักดี 

 



100 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 3  การเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนการเรียนการสอน 

55 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ
สร้างห้องเรียนคุณภาพ 
  กิจกรรมที่ 1  การปรับปรุงห้อง
สำนักงานห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 2  การปรับปรุง
ห้องสมุดและการจัดหาหนังสื่อ  
อ่านเพิ่มเติม  
  กิจกรรมที่ 3  การปรับปรุง
ห้องเรียนและสื่อการเรียนการสอน 

1,3 2 (2.5) (2.6) 100,000 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
นายอนุวัตร  หาญมนตรี 
นายอรรถพล  ฉิมกูล 
นางสาวจุฬารัตน์  โพธิ์ภักดี 
 
 
 

56 

โครงการ GP CPR  แต้มฝัน       
  -กิจกรรมที่ 1  การจัดกิจกรรม
การสอนเสริมและติวเสริม 
 - กิจกรรมที่ 2  การจัดการสอบ
ประมวลผลภาคเรียนที่ 1  
  -กิจกรรมที่ 3  การจัดการสอบ
ประมวลผลภาคเรียนที่ 2 
 - กิจกรรมที่ 4  แข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับโรงเรียน 
  -กิจกรรมที่ 5  แข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศ 

1 1(1.1) 200,000 

 
 
นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 
น.ส.เจนจิรา  ศรีสธุัญญาวงศ์ 
 

57 

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ
ระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ห้องเรียน
พิเศษ 
  กิจกรรมที่ 1  แนะแนวนักเรียน
ภายในสถานศึกษา 
  กิจกรรมที่ 2  แนะแนวนักเรียน
ภายนอกสถานศึกษา 

1,3 1(1.1) (1.2) 50,000 
 

 
 
นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
 

59 
โครงการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1,3 1(1.1) (1.2) 3(3.1) 
(3.5) 111,000 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
น.ส.ละมูล  พันธ์สุภา 
นางสุรวรี   โทนหงส์ษา 

60 

โครงการ Gifted Ratchada สาน
สัมพันธ์ฉันท์น้องพ่ี 2568 
 -กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ 
 -กิจกรรมที่ 2  สารสัมพันธ์ฉันท์
น้องพ่ี 

1,2 1(1.1) 140,000 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 
น.ส.อันติมา  ยัพราษฎร์ 
น.ส.วิมลทิพย์  วิรัชวา 
นายอนุวัตร  หาญมนตรี 

61 

โครงการค่ายพัฒนาอัจฉริยภาพ
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
  -กิจกรรมที่ 1  LAB วิทยาศาสตร์ 

1,2 1(1.1) 858,400 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางนุดจนาจ  สัพโส 
นางสาวจิดาภา  บุญสินธ ์
นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

(ทุกระดับชั้น) 
  -กิจกรรมที่ 2  ค่าย STEM 
(ระดับชั้น ม.1,2,4,5)  
  -กิจกรรมที่ 3  ค่ายวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  
(ระดับชั้น ม.3,6) 

นางณัฏฐ์นีย์  จันทร์เดช 
นายอนุวัตร   หาญมนตรี 
 

62 
โครงการปฐมนิเทศและปรับ
พ้ืนฐานเพื่อพัฒนาความรู้สู่ทักษะ
การคิด 

1,2 
1(1.1)/1.1.1 -1.1.2, 

1.1.4- 1.1.7 
1(1.2)/1.2.1,1.2.2 

180,000 นางสุรวรี  โทนหงส์ษา 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐานวิชาชีพ 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 1,2,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

15,000 นางอภิญญา  สิงห์เสนา 

2 โครงการพัฒนาระบบนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน  2,3 3(3.1-3.5) 20,000 นางสาวจิดาภา  บุญสินธ ์

3 โครงการวิจัย นวัตกรรมและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  1,2 3(3.4) 20,000 นางศิริพร  ข่าขันมะลี 

4 โครงการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ศูนย์
ศิลป์เมืองหงส์ 2,3 

1(1.1)/1.1.5 
1(1.2/)1.2.1-
1.2.2 

สหวิทยาเฃต 
สาเกตนคร 
สพม.รอ 

นางพิศมัย  ข่าทิพย์พาที 

5 โครงการสืบสานงานพระราชดำริตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  1,2,3 

1(1.1)/1.1.2,1.1.
6 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

30,000 นางสาวเจนจิรา   
ศรีสุธัญญาวงศ์ 

6 โครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้านการ
เรียนรู้ เปิดปะตูสู่อาชีพ  1,2,3 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

60,000 นางแพรวพรรณ   
คู่กระสังข์ 

7 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียน 
การเรียนการสอน  1,2 2(2.2-2.6) 265,000 นายนรินทร์โชติ                   

บุณยนันท์สิริ 
8 โครงการพัฒนาบุคลากร  2 2(2.2-2.6) 50,000 นางไพรินทร์  งามแสง 

นายอนุวัฒน์ หารมนตรี 
9 โครงการศึกษาดูงานทางด้านวิชาการ  2 2(2.2-2.5) 200,000 นางไพรินทร์  งามแสง 

นายพีรพัฒน์ ดวงพันธ์ 
10 โครงการแสดงผลงาน Best practice  

ในกลุ่มโรงเรียนรัชดาภิเษก  2 4(4.1-4.2) 150,000 นางพิศสวาท  โพธินา 

11 โครงการพัฒนากองทุนเพ่ือความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

1,2 1(1.2/1.2.1 
1.2.4 

10,000 นายอรรถพล ฉิมกูล 

12 โครงการวันคล้ายวันสถาปนาโรงเรียน
และถวายตัวเป็นลูกของพ่อ 

1,2 4(4.1-4.2) 25,000 นางพิศวาส  โพธินา 

13 โครงการ T0-BE-NUMBER-ONE 1,2 1(1.2)/1.2.1,1.2.
3 

40,000 นางวิมลทิพย์ วิรัชวา 

14 โครงการสถานศึกษาปลอดแอลกอฮอล์ 1,2 1(1.2)/1.2.1,1.2.
4 

10,000 นายเสวก  หวานใจ 

15 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดบุหรี่ 1,2 1(1.2)/1.2.1, 
1.2.4 

10,000 นายเสวก  หวานใจ 

16 โครงการส่งเสริมขวัญและกำลังใจ 2 2(2.5) 80,000 นางไพรินทร์  งามแสง 
17 โครงการงานวันครู 2 2(2.5) 30,000 นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
18 งานปฎิคม 3 2(2.5) 20,000 นางไพรินทร์  งามแสง 
19 งานทำบุญตักบาตรวันปีใหม่ 2569 2 2(2.5) 20,000 นางเบญวรรณ  พลรัตน์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

20 
โครงการวันสำคัญและประเพณีของ
ท้องถิ่น 

2,3 
1(1.2)/1.2.2 

20,000 นางพรชนก อุปดี 
 
 

21 โครงการส่งเสริมการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ในสถานศึกษา 1,2 1(1.1)/1.1.1-

1.1.5 65,000 นางแพรวพรรณ  
คู่กระสังข์ 

22 โครงพัฒนา ICT เพ่ือการเรียนรู้ 2,3 
1(1.1)/1.1.4-
1.1.5 
2(2.6) 

268,641 นายอรรถพล  ฉิมกูล 
และคณะ 

23 
โครงการพัฒนาหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 1  การพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

2 1(1.1) 
 

20,000 
 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
 

24 

โครงการค่ายพัฒนาอัจฉริยภาพทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี
และสิ่งแวดล้อม 
  -กิจกรรมที่ 1  LAB วิทยาศาสตร์ (ทุก
ระดับชั้น) 
  -กิจกรรมที่ 2  ค่าย STEM (ระดับชั้น 
ม.1,2,4,5)  
  -กิจกรรมที่ 3  ค่ายวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  (ระดับชั้น 
ม.3,6) 

1,2 1(1.1) 858,400 

น.ส.จิดาภา  บุญสินธ ์
นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
นางณัฏฐ์นีย์  จันทร์เดช 
นายอนุวัตร   หาญมนตรี 
 

25 โครงการปฐมนิเทศและปรับพ้ืนฐานเพื่อ
พัฒนาความรู้สู่ทักษะการคิด 1,2 

1(1.1)/1.1.1 -
1.1.2, 1.1.4- 
1.1.7 

1(1.2)/1.2.1, 
1.2.2 

180,000 นางสุรวรี  โทนหงส์ษา 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 1,2,3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

15,000 นางอภิญญา  สิงห์เสนา 

2 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ  
ภายในสถานศึกษา  3 2(2.2) 40,000 

 นางนุดจนาจ  สัพโส 

3 โครงการพัฒนาระบบนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน  2,3 3(3.1-3.5) 20,000 นางสาวจิดาภา  บุญสินธ ์

4 โครงการบริหารงานแนะแนว  1,3 1(1.1)/1.1.2-
1.1.4 65,000 นางพัชราภรณ์  ศรีถนัด 

5 โครงการรับนักเรียนและคัดเลือก
นักเรียนเข้าศึกษา  3 2(2.2-2.3,2.5) 40,000 

 นางสาวละมุล พันธ์สุภา 

6 โครงการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ศูนย์
ศิลป์เมืองหงส์ 2,3 

1(1.1)/1.1.5 
1(1.2/)1.2.1-
1.2.2 

สหวิทยาเฃต 
สาเกตนคร 
สพม.รอ 

นางพิศมัย  ข่าทิพย์พาที 

7 โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 3 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.3 
2(2.1-2.6) 

30,000 นางนุชริดา  เหรา 

8 งานธุรการและสารสนเทศฝ่ายบริหาร 
งานวิชาการ 3 2(2.2,2.6) 10,000 นางรัชนี เจริญทอง 

9 โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 1,3 1(1.1)/1.1.1-
1.1.6 10,000 นางปิยวรรณ ถูสินแก่น 

10 โครงการพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 3 
1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

30,000 
 

นางสาวเจนจิรา  
ศรีสุธัญญาวงศ์ 

11 โครงการโรงเรียนสุจริต 
-กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 1,3 

1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 
4(4.1-4.2) 

10,000 นางสาวภัททิยา  อิโน 

12 โครงการสืบสานงานพระราชดำริตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  1,2,3 

1(1.1)/1.1.2, 
1.1.6 
1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

30,000 นางสาวเจนจิรา   
ศรีสุธัญญาวงศ์ 

13 โครงการงานวัดผลและประเมินผล 3 
 
1(1.1.1-1.1.5) 
3(3.4) 

300,000 นางสาคร  สียางนอก 

14 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน
นักเรียน 
- กิจกรรมจัดเก็บข้อมูลรายบุคคล 

 
1,3 2(2.2,2.5-2.6) 85,000 นางณัฏฐ์นีย์  จันทร์เดช 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

(DMC) 
- กิจกรรมติดตามนักเรียนออกกลางคัน 
- กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตร 

15 โครงการเปิดโลกวิชาการ เปิดบ้านการ
เรียนรู้ เปิดปะตูสู่อาชีพ  1,2,3 

1(1.1)/1.1.1-
1.1.5 
(1.2)/1.2.1-1.2.4 

60,000 นางแพรวพรรณ  คู่กระ
สังข ์

16 โครงการส่งเสริมและพัฒนาห้องสมุด
โรงเรียน  1,3 1(1.1)/1.1.1-

1.1.4 90,000 นางกฤษนา  ชุมภา 

17 จัดทำคู่มือระเบียบและแนวปฏิบัติของ
นักเรียน 1,3 2(2.2-2.6) 15,000 นางสาวปทุมวดี  พิมพ์

วิชัย 

18 โครงการส่งเสริมงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 1,3 1(1.2)/1.2.1-

1.2.4 
135,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

19 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 1,3 1(1.2)/1.2.1,1.2.

4 
20,000 นายรัศมี  พุดสีเสน 

20 โครงการธุรการและสารสนเทศฝ่าย
บริหารงานทั่วไป 3 2(2.2-2.6) 10,000 นางกมลรัตน์  พุดสีเสน 

21 โครงการโรงเรียนปลอดภัย 1,3 1(1.2)/1.2.1-
1.2.2 

10,000 นางพัชริน  ศรีติรัตน์ 

22 

โครงการพัฒนาระบบการเงินการบัญชี 
- งานบัญชี 
- งานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
- งานจัดทำรายงานการเงิน 

3 2(2.2-2.6) 50,000 นายวุฒิพงษ์  ลำพาย  

23 

โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุบริหาร
สินทรัพย์ 
- งานพัสดุและสินทรัพย์ 
- งานจัดหาพัสดุ ควบคุมดูแล  
- บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
- การข้อมูลสารสนเทศงานพัสดุ 
- รายงานพัสดุประจำปี 

3 

2(2.2-2.6) 20,000 นายนรินทร์โชติ              
บุณยนันท์สิริ  

24 โครงการบริหารจัดการยานพาหนะ
โรงเรียน 

3 2(2.5) 20,000 นายอัศวิน ศิลาพิมพ์  

25 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการปี
การศึกษา 2568 

3 2(2.1-2.6) 15,632 นางรัศมี  เจริญอินทร์ 

26 โครงการควบคุมภายใน 3 2(2.2-2.6) 5,000 นางธนรรณพร  พิบูลย์ 

27 โครงการจัดทำงานสารสนเทศโรงเรียน 3 2(2.4-2.6) 10,000 นางนุชริดา  เหรา 
 

28 โครงการส่งเสริมงานคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3 2(2.5) 10,000 นางละออง  ทองมูล 

29 โครงการพัฒนางานสารบรรณ 3 2(2.4-2.6) 20,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 
30 โครงการสำนักงานผู้อำนวยการ 3 2(2.4-2.6) 20,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

31 โครงการพัฒนางานสารสนเทศและ
ธุรการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

3 2(2.4-2.6) 10,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

32 โครงการงานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย 3 2(2.1-2.6) 10,000 นางรัศมี  เจริญอินทร์ 

33 
โครงการส่งเสริมงานสัมพันธ์ชุมชนและ
สมาคมศิษย์เก่า ผู้ปกครอง และครู
โรงเรียนจตุพักตรพิมานรัชดาภิเษก 

3 
2(2.5-2.6) 10,000 นางธนรรณพร พิบูลย์ 

35 งานปฎิคม 
 

3 2(2.5) 20,000 นางไพรินทร์  งามแสง 

37 โครงการพัฒนาบุคลากรฝ่ายบริหาร
ทั่วไป 

3 2(2.2-2.6) 40,000 นางไพรินทร์  งามแสง 

38 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 1,3 1(1.2)/1.2.3-
1.2.4 20,000 นางรัตนตระกูล ศรีหาวัตร 

39 โครงการเวรรักษาความปลอดภัย 3 2(2.5) 20,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 
40 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 3 2(2.2-2.6) 190,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ 

41 โครงการวันสำคัญและประเพณีของ
ท้องถิ่น 

2,3 1(1.2)/1.2.2 20,000 นางพรชนก อุปดี 

42 โครงการส่งเสริมชุมชนสัมพันธ์ 3 1(1.2)/1.2.2    20,000 นางพัชราภรณ์  ศรีถนัด 

43 โครงการส่งเสริมระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ 

1,3 2(2.5-2.6)   20,000 นางสาวจุฬารัตน์  โพธิ์
ภักด ี

44 โครงการศูนย์ศิลป์เมืองหงส์ 3 1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

10,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 

45 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางด้าน
ดนตรี 

1,3 1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

20,000 นางสาวกมลณัฐ สร้อยสี
ดำ 

46 โครงการซ่อมบำรุงรักษาเครื่องดนตรี
พ้ืนเมือง 

3 1(1.2)/1.2.1-
1.2.4 

20,000 นางสาวกมลณัฐ สร้อยสี
ดำ 

47 โครงการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิต 

1,3 1(1.2)/1.2.3-
1.2.4 

10,000 นางรัตนตระกูล ศรีหาวัตร 

48 โครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ 3 2(2.2-2.6) 20,000 นายสมดิจ  ถวิลมาตย์ 

49 โครงการบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภค
ของโรงเรียน 3 2(2.5) 2,301,000 นายวุฒิพงษ์ ลำพาย 

50 โครงการจัดซื้อซ่อมแซมครุภัณฑ์ 3 2(2.5) 300,000 นายนรินทร์โชติ   
บุณยนันท์สิริ  

51 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 3 2(2.2-2.6) 300,000 นายอัศวิน  ศิลาพิมพ์ 
 

53 โครงการโรงเรียนสวยด้วยมือเรา  3 1(1.2)/1.2.1, 
(2.5) 39,000 นางวิมลทิพย์  วิรัชวา 

54 โครงพัฒนา ICT เพ่ือการเรียนรู้ 2,3 
1(1.1)/1.1.4-
1.1.5 
2(2.6) 

268,641 นายอรรถพล  ฉิมกูล 
และคณะ 

55 โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 3 2(2.2-2.3,2.5) 1,884,651 นายนรินทร์โชติ  
บุญยนันท์สิริ 

56 โครงการมอบเครื่องแบบนักเรียน 3 2(2.2,2.5) 900,550 นายวุฒิพงษ์  ลำพาย 
57 โครงการมอบอุปกรณ์การเรียน 3 2(2.2,2.5) 940,160 นางณิชากานต์  ลำพาย 
58 โครงการพัฒนาหลักสูตรและระบบ 3 2(2.1) (2.6) 20,000 นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/งาน กลยุทธ์ มาตรฐาน/ 
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งบประมาณ 
ที่จัดสรร ผู้รับผิดชอบ 

สารสนเทศห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 1  จัดทำแผนและพรรณา
งานห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 2  จัดทำระบบสารสนเทศ
งานห้องเรียนพิเศษ  

 นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
นายอนุวัตร  หาญมนตรี 

59 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสร้าง
ห้องเรียนคุณภาพ 
  กิจกรรมที่ 1  การปรับปรุงห้อง
สำนักงานห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 2  การปรับปรุงห้องสมุด
และการจัดหาหนังสื่อ  อ่านเพ่ิมเติม  
  กิจกรรมที่ 3  การปรับปรุงห้องเรียน
และสื่อการเรียนการสอน 

1,3 2 (2.5) (2.6) 100,000 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นายพีรพัฒน์  ดวงพันธ์ 
นายอนุวัตร  หาญมนตรี 

60 

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อระดับชั้น 
ม.1 และ ม.4 ห้องเรียนพิเศษ 
  กิจกรรมที่ 1  แนะแนวนักเรียนภายใน
สถานศึกษา 
  กิจกรรมที่ 2  แนะแนวนักเรียน
ภายนอกสถานศึกษา 

1,3 1(1.1) (1.2) 50,000 
 

 
 
นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางสุรวรี  โทนหงส์ษา 
 

61 

โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ (Gifted Program)  
ปีการศึกษา 2568 
  -กิจกรรมที่ 1  ประชุมผู้ปกนักเรียน
นักเรียนภาคเรียนที่ 1/2568 
  -กิจกรรมที่ 2  ประชุมผู้ปกนักเรียน
นักเรียนภาคเรียนที่ 2/2568 

3 1(1.2) 20,000 

 
นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางสาวละมูล  พันธ์สุภา 
นางสุรวรี  โทนหงส์ษา 
นางสาวจิดาภา บุญสินธ์ 

62 
โครงการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
 

1,3 1(1.1) (1.2) 
3(3.1) (3.5) 111,000 

นางยงจิตร  ศิลาพิมพ์ 
นางสาวละมูล  พันธ์สุภา 
นางสุรวรี   โทนหงส์ษา 

63 โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ   จ้างลูกจ้าง
ชั่วคราวนักการภารโรง  และ แม่บ้าน 3 2(2.2-2.5) 2,659,800 นางนุดจนา  สัพโส 

64 โครงการส่งเสริมงานโภชนาการ 3 2(2.5) 250,000 น.ส.ปัทมา  ถาปาลบุตร 

65 โครงการผลิตและบริการน้ำดื่มใน
โรงเรียน 

3 2(2.5) - น.ส.ปัทมา   ถาปาลบุตร 

67 โครงการ เครือข่ายโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
พลังสิบระดับมัธยม 3 2(2.5) 70,000 นางอุไลวรรณ  แสนทวีสุข 
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ภาคผนวก 
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ส่วนที่ 5 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
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